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RESUMEN

Esta investigacion es descriptiva de tipo revision biblio-
gréfica realizada con el objetivo de analizar el proceso de
inclusion social en las instituciones educativas ecuatoria-
nas, se fundamento en los métodos hermenéutico y analiti-
co-sintético, y en la técnica de analisis de contenido. Entre
los hallazgos méas significativos encontramos que el indice
de inclusion para medir el desarrollo del aprendizaje y la
participacion inclusiva en las instituciones escolares fun-
damentado en las dimensiones: culturas inclusivas, politi-
cas inclusivas y practicas inclusivas, ubica al Ecuador en
una posicién aventajada entre los paises de Latinoamérica.
Su marco legal es uno de los mas avanzados en materia
de derechos humanos de América Latina; sin embargo, la
discriminacién es un hecho que aun se manifiesta de mul-
tiples maneras, por lo que se necesita implementar politi-
cas publicas incluyentes para eliminar las injusticias de la
exclusion.

Palabras clave: Inclusién social, instituciones educativas,
politica educativa.

ABSTRACT

This research is descriptive of type bibliographic review ca-
rried out with the objective of analyzing the process of social
inclusion in the Ecuadorian educational institutions, it was
based on the hermeneutic and analytic-synthetic methods,
and on the technique of content analysis. Among the most
significant findings we found that the inclusion index to me-
asure the development of learning and inclusive participa-
tion in school institutions based on the dimensions: inclusive
cultures, inclusive policies and inclusive practices, places
Ecuador in an advantageous position among the countries
of Latin America Its legal framework is one of the most ad-
vanced in terms of human rights in Latin America; However,
discrimination is a fact that still manifests itself in multiple
ways, SO it is necessary to implement inclusive public poli-
cies to eliminate the injustices of exclusion.

Keywords: Social inclusion, educational institutions, edu-
cational policy.
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INTRODUCCION

A mediados de la década de los anos noventa, del pa-
sado siglo XX, la mayoria de los paises de Latinoamérica
iniciaron una serie de reformas educativas orientadas
a lograr el acceso universal a la educacion basica y al
mejoramiento de su calidad; adoptado en sus politicas
y leyes los principios de la Declaracion de Educacion
para Todos, aprobada por la Conferencia Mundial sobre
Educacion para Todos; a pesar de ello en la actualidad
aun se manifiestan en la practica educativa importantes
desigualdades por razones de discapacidad y de origen
sociocultural del alumnado.

En la mayoria de estos paises existen una serie de fac-
tores politicos, econdémicos y sociales que discriminan y
excluyen del sistema educativo a los nifios, nifas, adoles-
centes y jévenes con necesidades educativas especia-
les, asi como a los indigenas, de origen rural y de extrema
pobreza, que son los méas necesitados de una educacion
de calidad, para superar su situacion de desventaja y
de vulnerabilidad. Es urgente el desarrollo de politicas
direccionadas a superar estas insuficiencias con el fin
de progresar hacia sociedades mas justas, equitativas y
democraticas (Figueroa, Gutiérrez, Tibocha & Velazquez,
2017).

En tal sentido, en Ecuador, en los ultimos afios se ha dise-
fAado politicas e implementado programas y estrategias
educativas de inclusion social, direccionados a la inte-
graciéon y a una educacion de equidad; con tal propdsito
se incorpora esta dimension en el proceso educativo, en
beneficio de los mas vulnerables; pero a pesar de estos
cambios existen barreras para su plena inclusiéon en los
espacios de aprendizaje (Ecuador. Ministerio de Inclusion
Econdémica y Social, 2018).

Ejemplo de esta realidad la encontramos en la ciudad
de Machala, donde se calcula que el 9,4% de personas
que necesitan educacion especial no han culminado la
educacion basica (Ecuador. Consejo Nacional para la
Igualdad de Discapacidades, 2014). Cabe sefalar, que
estas personas son los mas excluidos del sistema edu-
cativo, agudizandose esta situacion para aquellos que
presentan alguna discapacidad severa, siendo los mas
discriminados.

Situacion que motivo esta investigacion con el propdésito
de analizar el proceso de inclusion social en las institucio-
nes educativas en aras de una actualizacion de teorias
Utiles en este tema de constante evolucion.

METODOLOGIA

El disefio de la investigacion descriptiva realizada es de
tipo revision bibliografica con enfoque cualitativo. Se sus-
tentd en el método hermenéutico, que propicié el proce-
so de analisis, critico, interpretacion y comparacion de
la informacion tedrica de los textos obtenidos de fuen-
tes documentales, tanto impresas, audiovisuales como

digitales, fundamentalmente de los ultimos cinco afos;
asi como en el analitico-sintético, a través del cual se
examiné cada elemento tedrico para posteriormente re-
sumirlo con la finalidad de estructurar el marco teérico
que fundamenta el estudio e integrarlo al discurso escrito.

Ademas, se empled la técnica de analisis de contenido,
la que facilitd la busqueda, recuperacion, procesamien-
to y registro de la informacion obtenida con la ayuda del
buscador “google académico” en repositorios, bases de
datos y sitios Web como Scielo, Dialnet, Redalyc, Science
Direct, Scopus, Psicodoc, entre otros, utilizando palabras
descriptoras como inclusion social y politica educativa.

Asimismo, se elaboraron fichas bibliogréaficas, a través
del programa EndNote, donde se registraron los datos
principales de las fuentes investigadas, como: autor, ti-
tulo, afio, editorial, nombre de revista, paginas, nimero
estandar, volumen, nuimero, entre otros; con el propdsito
de documentar cada uno de los articulos cientificos, tesis
doctorales y libros, que sirvieron para realizar la citas y
referencias pertinentes.

DESARROLLO

La inclusiéon social surge como oposicion a la exclusion
social; este término se emplea frecuentemente en rela-
cion a personas con discapacidad mental o fisica, grupos
con desventajas sociales, grupos étnicos, adictos, indivi-
duos sin seguridad social, entre otros. Segun los autores,
Figueroa, et al. (2017), este hecho tiene relacion direc-
ta con las rapidas transformaciones econémicas y sus
constantes alteraciones en las relaciones sociales; entre
ellas estan el crecimiento de la tasa de desempleo, las
nuevas estructuras familiares, la pérdida de valores como
la solidaridad, la responsabilidad y el rompimiento de los
vinculos sociales y financieros.

Razoén por la cual, la inclusion social se conceptualiza
COMO una asociacion de procesos encaminados a la eli-
minacion de impedimentos y barreras que obstaculizan la
plena inserciéon participativa de los ciudadanos a la vida
social activa en pro del bienestar comun; tal como expre-
sa, Fernandez (2007), la inclusién social “es un proceso
por el que se asegura a todas las personas las oportuni-
dades y los recursos necesarios para participar plena-
mente en la vida econdmica, social, politica y cultural’ (p.
35)

Vista de esta forma, la inclusién social es la garantia de
acceso a los servicios que brinda la sociedad, no sélo
para disfrutar de ellos como recursos para la satisfaccion
de las necesidades basicas, sino también, para partici-
par activamente en la forja de la sociedad.

Por otro lado, Fernandez (2017), indica que “la inclusion
social es una funcion importante en la mejora de la cali-
dad de vida e influye notablemente en el desarrollo poste-
rior del éxito personal, social y escolar’ (p. 2)
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Este enunciado conceptual viene a reafirmar lo antes ex-
presado, al considerar la inclusion social como una fun-
cién de la sociedad para el desarrollo pleno de sus miem-
bros; al respecto, Cornejo (2017), expresa que, entre
otros aspectos la inclusion social atafie a aspectos tales
como: derechos ciudadanos; derechos civiles y politicos;
contribucioén positiva a la sociedad por parte de todos sus
miembros; igualdad de oportunidades para todos; parti-
cipacion en espacios publicos; acceso al trabajo, pues
este se considera en el contexto donde debe darse la
oportunidad y como elemento vital para la autoestima y
elevacion del nivel de vida; funcién econémica y educa-
cién como fundamento para el logro de la inclusion social.

Este conjunto de factores evidencia que, la inclusion
practicada como participacion de forma activa en socie-
dad, permite contemplar el mundo desde diferentes pers-
pectivas, entre los cuales se le confiere a la educacion
un papel fundacional; razén por la cual la inclusion social
puede ser aprendida; aprendizaje que comienza a cons-
truirse desde el seno familiar y se fortalece en las institu-
ciones educativas, en la que se favorece la aplicacion de
los conocimientos, la creacion de espacios colaborativos
con la participacion de todo el grupo sin exclusion de nin-
gun miembro, prestando especial interés a aquellos que
estan en riesgo de ser excluidos o marginados y el em-
pleo de recursos didacticos para propiciar un proceso de
ensefianza-aprendizaje de calidad.

En tal sentido, Alcantara & Navarrete (2014) consideran
que una mayor inclusion social pasa necesariamente, por
asegurar la plena participacion en la educacion, para lo
cual los nifios, nifas y adolescentes no deben ser obje-
to de ningun tipo de discriminacion por razones fisicas,
intelectuales, de origen social, étnico, religioso u otros;
partiendo de la premisa de que toda persona tiene mas
posibilidades de alcanzar el desarrollo de una persona-
lidad integral si tienen la oportunidad de participar junto
con los otros en las distintas actividades de la vida; la
que tiene sus fundamentos en la teoria histérico-cultural
de Vygotsky.

Desde esta perspectiva, la inclusion debe ser entendida,
tal como expresa Castillo (2015), como “un proceso que
fomenta la participacion y pertenencia de todo el alumna-
do, y junto con ello, la superacion de los obstdculos que
conllevan a procesos de exclusion” (p. 17); por lo que
esté relacionada con el acceso, la participacion y resul-
tados educativos de todos los discentes, basados en el
principio de equidad.

Para Fiorati & Meirelles (2015), el principio de equidad,
no representa brindar el mismo tratamiento a todos por
igual, significa la igualdad de oportunidades desde una
atencion de forma diferenciada para alcanzar una mayor
igualdad entre los seres humanos. Lo que se traduce en
el ambito educativo en igualdad al acceso a la educa-
cion, para lo cual es necesario que hayan escuelas dis-
ponibles y accesibles para toda la poblacion; la igualdad

en la calidad de la oferta educativa, lo cual requiere que
todos los alumnos y alumnas tengan acceso a escuelas
con similares recursos materiales, humanos y pedagogi-
cos; y la igualdad en los resultados de aprendizaje; es
decir, que todos los alumnos alcancen los aprendizajes
establecidos en la educacion bésica, sin distincion de ori-
gen social y cultural (Espinoza, 2018).

Esto implica un cambio para las escuelas hacia procesos
que validen, apoyen y utilicen la singularidad de los es-
tudiantes como un recurso; esta institucion en su rol de
ente transformador y propulsor de cambios, debe dar res-
puestas coherentes y globales a los retos que entrafian
la inclusion social, mediante acciones que no solo invo-
lucren a docentes y discentes, es necesaria la participa-
cion del resto de la comunidad educativa, asi como de los
demas miembros de la sociedad y el Estado (Espinoza &
Tinoco, 2016; Figueroa, et al., 2017).

Por otro lado, la superacion de los obstaculos o barreras
para alcanzar la inclusion social, sélo sera posible sobre
la construccion sistematica y sistémica de solidos valores
procesados desde todos los espacios educativos familia-
res, escolares, sociales e institucionales, que fomenten la
aceptacion a la diversidad; formacién axioldgica que se
lograré desde la concrecidon de acciones que involucren
a las familias, las comunidades y el estado, generando
iniciativas de inclusién a nivel local y general, en donde la
comprension de la singularidad sea un valor que identifi-
que a toda la poblacién y que se promueva en todos los
ambitos nacionales.

Correspondiendo a la comunidad educativa implementar
tareas para identificar y eliminar las barreras que, desde
los espacios educativos interfieren la participacion en la
vida escolar y el aprendizaje.

De acuerdo a todo lo analizado, la inclusiéon social hace
énfasis en el derecho de todas las personas al acceso y
participacion de una educacion de calidad, a través del
sistema educativo, en todos sus niveles y modalidades,
donde se evidencie la diversidad mediante la creacion de
condiciones objetivas y subjetivas para el éxito académi-
co de todos los estudiantes, haciendo particular énfasis
en aquellos grupos de estudiantes que se encuentran en
mayor riesgo o en condiciones de vulnerabilidad, que
podrian estar en riesgo de marginalizacion, exclusion o
fracaso escolar y junto con ello, la superacién de las ba-
rreras que conllevan a procesos de exclusion. De esta
forma, la inclusion social es un elemento inherente al Plan
Nacional del “Buen Vivir’, mediado por politicas, cultura-
les y practicas inclusivas tenidas en consideracion como
dimensiones para su cualificacion.

El indice de inclusion fue disefiado en el 2002, por
Booth & Ainscow y propuesto para medir el desarrollo
del aprendizaje y la participacion inclusiva en las institu-
ciones escolares, con el objetivo de apoyar en la cons-
truccion de comunidades escolares colaborativas. Esta
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herramienta, se fundamenta en tres dimensiones: culturas
inclusivas, politicas inclusivas y practicas inclusivas, que
permiten direccionar el proceso de inclusiéon, otorgando
a la escuela el rol protagoénico propulsor de cambios y
transformaciones.

La dimension de cultura inclusiva, se basa en indicado-
res que hacen referencia a la igualdad, colaboracion,
participacion, confianza, aprendizaje y respeto a la di-
versidad; la dimension de politica inclusiva, contiene
indicadores que hacen hincapié en las normativas de
la institucion educativa ante la inclusion educativa; y la
dimension de practicas inclusivas contiene indicadores
referentes a la formacion del profesorado, metodologia y
recursos empleados.

La Revista Americas Quarterly, de manera frecuente
estudia los indices de inclusién social de los paises de
Latinomérica, como medida de la efectividad de las opor-
tunidades que se brindan en estos paises a sus ciudada-
nos sin ningun tipo de discriminacion; asi encontramos el
estudio realizado en el 2016 (Tabla 1).

Tabla 1. indice de Inclusién Social.

Posicién Pais Puntuacion
1 Uruguay 86,80
2 Brasil 82,57
3 Chile 80,95
4 Ecuador 79,88
5 Costa Rica 79,18
6 Argentina 78,38
7 Colombia 75,53
8 Bolivia 74,91
9 Paraguay 70,52
10 Peru 70,06
11 México 68,89
12 Salvador 67,57
13 Nicaragua 64,75
14 Honduras 63,21
15 Guatemala 59,98

Fuente: Américas Quarterly (2016).

De acuerdo al informe de Américas Quarterly (2016),
Ecuador ocupa el cuarto lugar ente los paises del area
estudiados, con un indice de 79,88, lo que evidencia que
entre estas naciones se encuentra una posicion aventa-
jada, lo que no significa que el panorama social, politico,
econdmico y educativo cumpla con todas expectativas
de inclusion; aun se debe continuar la implementacion de
alternativas para el fomento de la inclusion social, particu-
larmente programas que permitan mejorar las condiciones

socioeconémicas de los estudiantes, factor que dificulta
su proceso educativo. Situacion que, durante las ultimas
décadas, ha movilizado al gobierno, autoridades e institu-
ciones del pafls; al respecto la Organizacién de Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (2017),
manifestd que, “existe una fuerte preocupacion en la re-
gion por asegurar el derecho a una educacion de calidad
para todas las personas, sin ningun tipo de discrimina-
cion, prestando mayor atencion a los colectivos en situa-
cion de mayor vulnerabilidad”.

Tal es asi, que el Ministerio de Inclusion Econémica y
Social de Ecuador (2018), dirige sus politicas de inclusion
social hacia la toma de medidas para prevenir toda forma
de exclusion y marginacion, disparidad, vulnerabilidad y
desigualdad; de igual forma, el Ministerio de Educacion
a través del Consejo Nacional de Educacion (2016), ha
implementado planes y programas dirigidos a garantizar
el acceso, participacion y culminacion de la educacion a
las personas con condiciones de vulnerabilidad.

Tomando en consideracion estos antecedentes, pode-
mos aseverar que las politicas de inclusion educativa y
la idea de proteccion social, se han instalado en el pa-
norama educativo del pals, con el fin de lograr inclusion
y eliminar las diferencias sociales que en la escuela aun
se manifiestan. Se ha ganado en la percepciéon de estas
politicas educativas como herramientas para las préacti-
cas inclusivas, como base de la inclusion y equidad en el
disfrute del derecho ciudadano.

Sin embargo, la discriminacion en Ecuador es un hecho
gue aun se manifiesta de multiples maneras; responde a
un complejo conjunto de factores que precisan de un mi-
nucioso estudio para conocer a fondo cémo enfrentarlos
mas eficazmente; estas expresiones de discriminacion
estan enraizadas en las estructuras sociales, politicas,
econdmicas, culturales, juridicas, educativas, etc. Se
necesita implementar politicas publicas incluyentes que
atajen efectivamente las injusticias de la exclusiéon sobre
un diagnéstico que permita desentrafar la trama de sus
interrelaciones y asf poder disefiar politicas publicas in-
cluyentes, que eliminen las injusticias de la exclusion.

Para concretar estas aspiraciones de inclusion y equidad
se necesita incorporar a las politicas educativas los prin-
cipios de equidad e inclusion, lo que involucra acciones
tales como:

Valorar la presencia, la participacion y los logros de
todos los estudiantes, independientemente de sus
contextos y caracteristicas personales.

Reconocer los beneficios de la diversidad de los y las
estudiantes y cémo vivir con las diferencias y apren-
der de ellas.

Recopilar, cotejar y evaluar evidencias sobre las ba-
rreras al acceso de los nifios y de las nifias a la edu-
cacion, a la participacion y a los logros, prestando
especial atencion a los y las estudiantes que pueden
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estar mas expuestos al fracaso, la marginaciéon o la
exclusion.

Alcanzar un entendimiento comun de que los siste-
mas educativos méas incluyentes y equitativos tienen
el potencial de promover la igualdad de género, re-
ducir las desigualdades, desarrollar las capacidades
de los docentes y del sistema y fomentar los entornos
de aprendizaje de apoyo. Estos esfuerzos, a su vez,
contribuiran a una mejora general en la calidad de la
educacion.

Movilizar a los principales actores clave del sistema
educativo y de la comunidad para propiciar las condi-
ciones (Duk & Murillo, 2018).

Para lo cual, en Ecuador se ha promulgado leyes que
fundamentan las politicas educativas enmarcadas en la
inclusion social, desde la perspectiva de la Constitucion
de la Republica del Ecuador; entre estas se encuen-
tran la Ley Orgéanica de Educacion Intercultural, la Ley
Organica de Discapacidades, el Cédigo de la Nifiez y
Adolescencia, el Plan Decenal de Educacion de Ecuador
y el Plan Nacional del Buen Vivir.

En la Constitucion de la Republica del Ecuador en el
capitulo segundo sobre los “Derechos del Buen Vivir”,
seccion quinta titulada “Educacion” consagra el derecho
de la ciudadania a la educacioén, cuando expresa: “La
educacion es un derecho de las personas a lo largo de
su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un drea prioritaria de la politica publica y de
la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion
social y condicion indispensable para el buen vivir. Las
personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la
responsabilidad de patrticipar en el proceso educativo”.
(Ecuador. Asamblea Nacional, 2016)

De esta forma, sefala al Estado como garante de ofrecer
oportunidades a todos sus ciudadanos a la igualdad e in-
clusion social; pero, no solo declara el derecho de todos
a esta condicion, asimismo responsabiliza y compromete
ala familiay a la sociedad de la educacion de sus miem-
bros en la educacion.

Disposicion que es complementada con lo expresado en
el articulo 27, donde se estipula que “la educacion se
centrara en el ser humano y garantizard su desarrollo ho-
listico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al
medio ambiente sustentable y a la democracia; sera par-
ticipativa, obligatoria, intercultural, democrética, incluyente
y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el
sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa indi-
vidual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y
capacidades para crear y trabajar. La educacion es indis-
pensable para el conocimiento, el ejercicio de los dere-
chos y la construccion de un pais soberano, y constituye
un eje estratégico para el desarrollo nacional”. (Ecuador.
Asamblea Nacional, 2016)

Asi establece la obligatoriedad de la educacion, propi-
ciando el desarrollo de personalidades integrales, al con-
cebirla como un proceso multidimensional y holistico.

Por otro lado, segun la Ley Organica de Educacion
Intercultural (2011), en el capitulo IV, sobre la educacion
en situaciones excepcionales, legisla en el art. 234 que,
todas las personas que se encuentren en condiciéon vul-
nerable tienen derecho a una matriculacion en estable-
cimientos educativos publicos, de forma que el estado
garantice una educacion de calidad, entre ellas estan: las
personas que han sufrido de violencia sexual, fisica o psi-
cologica, personas con enfermedades catastroficas, per-
sonas con discapacidad, personas adictas, entre otras
(Ecuador. Asamblea Nacional, 2016).

Asimismo, en el Cédigo de la Nifiez y Adolescencia se
disponen normas que velan por la salvaguarda de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes. En su arti-
culado manifiesta que se sancionaréa a los responsables
que tomen medidas que impliquen exclusiéon o discrimi-
nacion a causa de una condicion personal del nifio, nifia
0 adolescente; garantizando asi el respeto a su identi-
dad, género, condicién social o raza (Ecuador. Congreso
Nacional, 2014).

Otra de las aportaciones mas significativas y relevan-
tes en materia de derecho la encontramos, en la Ley
Organica de Discapacidades promulgada en el 2012,
En el capitulo segundo, sobre los derechos de las per-
sonas con discapacidad se reconoce y garantiza a estas
personas el pleno ejercicio de los derechos establecidos
en la Constitucion de la Republica del Ecuador (Ecuador.
Asamblea Nacional, 2012), los que particularmente con-
templan el acceso, permanencia y culminacion de una
educacion de calidad e igual de condiciones del resto de
los estudiantes.

Estos derechos se sistematizan en El Plan Decenal de
Educacion de Ecuador (2016- 2025) a través del obje-
tivo 2: “auspiciar la igualdad, la cohesion, la inclusion y
la equidad social y territorial en la diversidad” (Ecuador.
Consejo Nacional de Educacion, 2016, p. 56); el que se
concreta a través de politicas publicas inclusivas que ga-
rantizan el acceso a los servicios sociales, entre ellos los
de una educacion de calidad a personas y grupos que
requieren especial consideracion, por la persistencia de
desigualdades, exclusion y discriminacion.

Asi como, en El Plan Nacional del Buen Vivir (2017-2021)
cuando plantea entre sus objetivos garantizar una vida
digna con iguales oportunidades para todas las personas
y ademas enfatiza en el acceso a la educaciéon en los
diferentes niveles (inicial, basico, bachillerato y superior)
garantizando de forma inclusiva, participativa y pertinen-
te, con disponibilidad para la poblacién en su propio te-
rritorio (Ecuador. Secretaria Nacional de Planificacion y
Desarrollo, 2016).
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Estas evidencias permiten aseverar que, en nuestro pais
en las ultimas décadas ha existido preocupacion por par-
te del gobierno y estado por el tema de la inclusion e
igualdad de derechos para los ecuatorianos, lo que se
traduce en un marco legislativo concretado en leyes para
proteger los derechos de todos con énfasis en los grupos
de mayor riesgo de vulneracion por razones de discapa-
cidad, origen sociocultural, género, entre otras; dirigido
hacia la cohesion social; considerado por muchos, uno
de los més avanzados en materia de derechos humanos
de América Latina.

CONCLUSIONES

La exclusion social esta intimamente relacionada con
el desequilibrio entre las rapidas y constantes transfor-
maciones econdmicas y sociales que se producen y los
patrones de conducta discriminatorias arraigadas en las
préacticas sociales.

La inclusion social surge como oposicion a la exclusion
social; es una asociaciéon de procesos encaminados a
la eliminacion de barreras que obstaculizan la plena in-
sercion participativa de los ciudadanos a la vida social,
econdmica, politica y cultural en pro del bienestar comun.
Esta puede ser aprendida, se construye desde la familia'y
se fortalece en las instituciones educativas. Una mayor in-
clusion social esta mediada por la plena participacion en
la educacion de todos los ciudadanos sin discriminacion.

La equidad como principio de inclusion no represen-
ta el tratamiento a todos por igual, significa la igualdad
de oportunidades desde una atencion de forma diferen-
ciada para alcanzar una mayor igualdad entre los seres
humanos. Lo que se traduce en el &mbito educativo en
igualdad al acceso, igualdad en la calidad de la oferta e
igualdad en los resultados de aprendizaje.

El indice de inclusion para medir el desarrollo del apren-
dizaje y la participacion inclusiva en las instituciones es-
colares fundamentado en las dimensiones: culturas inclu-
sivas, politicas inclusivas y practicas inclusivas, ubica al
Ecuador en una posicion aventajada entre los paises de
Latinoamérica. Su marco legal es uno de los mas avan-
zados en materia de derechos humanos; sin embargo,
la discriminaciéon es un hecho que aun se manifiesta de
multiples maneras, por 10 que se necesita implementar
politicas publicas incluyentes para eliminar las injusticias
de la exclusion.

El presente trabajo de investigacion bibliografica, motivo
la busqueda de respuestas a nuevas preguntas: jqué re-
lacion existe entre la inclusion social y los métodos de en-
sefianza-aprendizaje?, las manifestaciones de exclusion
al acceso a la escuela tiene filtros con un sesgo social y
culturalmente excluyente?, ;los modelos de ejercicio de
la autoridad y sus imagenes tienen un sesgo excluyente?,
que bien podria ser el punto de partida para proximas
investigaciones, que ayuden a conocer mejor cémo en

el aula y en los espacios de socializacion se produce la
discriminacion.
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