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RESUMEN

La presente investigacion busca presentar la produccion
de trabajos académicos y cientificos utilizando la inteligen-
cia artificial de modelamiento de lenguaje Chat GPT en
diferentes areas de la educacion superior. Para la obten-
cion de los resultados, se siguié el enfoque cuantitativo,
el tipo de investigacion es de caracter descriptiva con un
disefio no experimental a nivel de campo. El tamafio de
la poblacién fueron los docentes de varias carreras de la
Universidad Metropolitana sede Machala. Para la muestra,
se empled un muestreo probabilistico con seleccion alea-
toria simple, calculando el tamafio de la muestra con un
margen de error del 5% y un nivel de confianza del 95%.
Los principales resultados en la aplicacion del instrumen-
to se encuentran, entre otras, el hecho de ninguno de los
docentes pudo detectar que el documento que revisaron
fue creado por una inteligencia artificial y le dieron un pun-
taje promedio de 8,88/10 y que la plataforma anti plagio
Compilatio también generd un promedio de 1% de simili-
tud, demostrando que la creacién de documentos acadé-
micos y de investigacion por el momento no se los puede
diferenciar de los trabajos hechos por humanos, ni en la
revision realizada por humanos ni en las plataformas anti
plagio.
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ABSTRACT

This research seeks to present the production of academic
and scientific papers using artificial intelligence for Chat
GPT language modeling in different areas of higher edu-
cation. To obtain the results, the quantitative approach was
followed, the type of research is descriptive with a non-ex-
perimental design at the field level. The size of the popu-
lation were the teachers of various careers at the Machala
Metropolitan University. For the sample, a probabilistic
sampling with simple random selection was used, calcu-
lating the sample size with a margin of error of 5% and a
confidence level of 95%. The main results in the application
of the instrument are, among others, the fact that none of
the teachers could detect that the document they reviewed
was created by artificial intelligence and they gave it an
average score of 8.88/10 and that the platform anti plagia-
rism Compilatio also generated an average of 1% similarity,
demonstrating that academic and research papers are cu-
rrently indistinguishable from human-made work, neither in
human review nor on anti-plagiarism platforms. plagiarism.
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INTRODUCCION

La inteligencia artificial es un campo en constante evo-
lucion y se esta utilizando en una variedad de aplica-
ciones, desde el reconocimiento de voz y la vision has-
ta la atencion médica y la logistica (Gorriz et al., 2020).
Actualmente, se esta investigando y desarrollando A
para mejorar la eficiencia y la precision en una variedad
de campos, como la automatizacion de la fabricacion,
la conduccién auténoma, la medicina personalizada, la
educacion y las finanzas. La inteligencia artificial también
esta creciendo en el ambito empresarial, ya que las em-
presas estan adoptando este tipo de herramientas para
automatizar tareas y mejorar la toma de decisiones. A me-
dida que su uso se expande, también surgen preocupa-
ciones éticas y legales, como la privacidad, la seguridad
y el impacto en el empleo.

En este sentido Abou-Foul et al. (2023), mencionan que
esta nueva tecnologia esta provocando un gran impac-
to en los trabajos académicos y investigacion. En primer
lugar, estda ayudando a automatizar tareas repetitivas y
laboriosas, como la recoleccion y anotacion de datos, lo
que permite a los investigadores dedicar mas tiempo a
su interpretacion y andlisis. Por otra parte, la inteligencia
artificial esta siendo utilizada para generar nuevos cono-
cimientos y descubrimientos en una variedad de campos,
desde la medicina y la biologia hasta la fisica, la astrono-
mia y por su puesto en la educacion y aprendizaje, cam-
po en el que este trabajo de investigacion se centrara
(Gendron et al., 2022).

Asi mismo Chiu et al. (2023), concuerdan con que la in-
teligencia artificial también esté siendo utilizada para me-
jorar la ensefianza y el aprendizaje, su desarrollo se esta
dirigiendo en la personalizacion del aprendizaje y propor-
cionar retroalimentacion en tiempo real a los estudiantes,
lo que permite a los profesores adaptar su ensefianza a
las necesidades individuales de cada estudiante y contar
con herramientas y material adaptado a su proceso de
ensefianza - aprendizaje. la inteligencia artificial esta te-
niendo un gran impacto en el campo académico, ya que
tiene el potencial de mejorar la ensefianza, la investiga-
cion y la administracion académica.

En la ensefianza, la inteligencia artificial puede utilizar-
se para personalizar el aprendizaje para cada estudian-
te, adaptando el contenido y la velocidad de ensefianza
a las necesidades individuales de cada estudiante. En
la investigacion, puede utilizarse para analizar grandes
cantidades de datos, identificar patrones y tendencias, y
generar nuevas teorias, lo cual puede acelerar el proce-
S0 de investigacion y permitir a los investigadores llegar
a conclusiones mas precisas y significativas. En la ad-
ministracion académica, también se esta utilizando para
automatizar tareas administrativas, como la gestion de
matriculas, la programacion de clases y la generacion de
informes, lo cual puede ayudar a mejorar la eficiencia y la

precision en la administracion académica (Sanusi et al.,
2022).

Ademas, segun Sanusi et al. (2022), la inteligencia ar-
tificial esta permitiendo nuevas formas de ensefianza,
como la educacion en linea, la educacion a distancia, y
la educacion personalizada, y también esta permitiendo
la creacion de nuevos cursos y programas educativos
que combinan la educacion tradicional con la tecnologia.
Sin embargo, es importante tener en cuenta que la inte-
ligencia artificial es solo una herramienta y no debe ser
considerada como un sustituto completo de la ensefianza
y creatividad humana. Es importante también considerar
que la inteligencia artificial debe ser utilizada de manera
ética y responsable para evitar problemas como la des-
humanizacion del proceso educativo y la desigualdad en
el acceso a la educacion.

Es asi que Adams et al. (2023), en su investigacion indi-
can que hay preocupaciones sobre los efectos negativos
de la inteligencia artificial en el trabajo y la investigacion,
tanto en el campo académico como el de investigacion.
Algunas personas temen que la automatizacion de tareas
pueda reemplazar a los trabajadores humanos, mientras
que otros temen que pueda conducir a una pérdida de
privacidad y seguridad de los datos, asi como el redu-
cir o suprimir la creatividad, esfuerzo y compromiso de
los estudiantes y maestros en el proceso de ensefianza
— aprendizaje, es lo que se tratara de analizar en esta
investigacion, para lo cual se centrara en la redaccion de
trabajos académicos o de investigacion.

Por consiguiente, el uso de la inteligencia artificial en la
redaccion de articulos académicos ha aumentado en los
ultimos anos y ha generado un debate sobre su legitimi-
dady ética. Por un lado, algunos entendidos en la materia
argumentan que puede ayudar a los estudiantes a produ-
cir trabajos de alta calidad de manera mas rapida vy efi-
ciente, lo que les permite concentrarse en otras areas de
su educacion. Por otro lado, hay quienes sostienen que la
inteligencia artificial no puede reemplazar completamen-
te el pensamiento critico y la creatividad humana, y que
su uso podria fomentar la plagio y la falta de originalidad
(Gendron et al., 2022).

A pesar de estos debates, es indudable que la inteligen-
cia artificial ha avanzado mucho en la redaccion de de
textos, como es el caso de ChatGPT (Zhang & Li, 2021),
la cual es capaz de producir trabajos que son dificiles de
distinguir de los realizados por seres humanos. Esto se
debe a que las herramientas de |IA utilizadas para redac-
tar articulos académicos estan disefiadas para imitar el
estilo y el lenguaje de los humanos, y pueden incluso utili-
zar técnicas de aprendizaje automatico para mejorar sus
habilidades de redaccion a medida que escriben mas
(Abou-Foul et al., 2023).

Una de las principales razones por las que los articu-
los académicos redactados por IA son tan dificiles de
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distinguir de los realizados por seres humanos, como lo
explica Barrios Tao et al. (2020), es porque estan escritos
de manera muy precisa y coherente. la inteligencia artifi-
cial puede analizar grandes cantidades de informacion y
seleccionar solo los datos mas relevantes para incluir en
un articulo, lo que garantiza que el contenido sea preciso
y pertinente. Ademas, puede utilizar técnicas de proce-
samiento del lenguaje natural para asegurarse de que el
articulo tenga una estructura clara y una escritura cohe-
rente (Zhang & Li, 2021).

Otra razén por la que los articulos académicos redacta-
dos por la inteligencia artificial pueden pasar desaper-
cibidos es porque estan libres de errores ortogréficos y
gramaticales (Van Dis et al., 2023). La inteligencia artifi-
cial puede revisar el articulo de manera mas eficiente que
un ser humano y corregir cualquier error que encuentre, lo
que resulta en un trabajo de alta calidad y libre de errores
(Corvalan, 2018).

En efecto, aunque la inteligencia artificial puede ser muy
util para la redaccion de articulos académicos, es impor-
tante volver a recalcar que no puede reemplazar comple-
tamente el pensamiento critico y la creatividad humana.
Los estudiantes deben utilizar como una herramienta para
mejor su aprendizaje, no para reemplazarlo. Por cuanto
es una tecnologia que esta cada vez mas presente en
la cotidianidad y que tiene un gran potencial en diversas
areas, incluyendo la educacion y la redacciéon académi-
ca(Gendron et al., 2022).

Por lo que integrar la inteligencia artificial en la redaccion
de documentos académicos e investigaciones presenta
varios desafios (Chiu et al., 2023). El mas importantes de
ellos es asegurar la precision y la fiabilidad. Se basa en
datos y algoritmos para generar contenido, por lo que es
importante asegurar que los datos utilizados para entre-
nar y desarrollar los algoritmos sean precisos y represen-
tativos de la realidad. Ademas, es importante evaluar y
probar los algoritmos de |IA antes de utilizarlos para ase-
gurar que estén generando contenido preciso y fiable,
como lo mencionan Van Dis et al. (2023), en la revista
Nature.

Otro punto importante a tener en cuenta es garantizar la
privacidad y la seguridad de los datos utilizados por la
inteligencia artificial. Al trabajar con grandes conjuntos de
datos, es importante asegurar que se estén tomando las
medidas necesarias para proteger la privacidad de las
personas cuyos datos se estan utilizando. También es im-
portante garantizar la seguridad de los datos para evitar
la filtracion o el robo (Hu & Min, 2023).

Ademas, es importante asegurar la interpretabilidad y la
transparencia de la inteligencia artificial. A medida que
se la utiliza para generar contenido, es sustancial poder
entender cémo y por qué se esta generando ese conteni-
do, para poder evaluar su precision y validez. Asi también
se debe pensar en desarrollar métodos para hacer que

los algoritmos de que esta utiliza sean interpretables y
transparentes, y asi poder evaluar y comprender mejor su
funcionamiento (Chiu et al., 2023).

Finalmente, otro desafio es asegurar la ética en el uso
de la inteligencia artificial, es importante asegurar que
esta no esté discriminando a ningun grupo de personas y
que se estén tomando las medidas necesarias para evitar
cualquier tipo de dafio o mal uso, como fue el caso de
Google Photos (BBC News Mundo, 2015), que confundid
a una pareja de afroamericanos con “gorilas” por cuanto
el entrenamiento que esta recibioé fue con imagenes de
anglosajones. Esto indica la importancia de considerar
y discutir estos desafios a medida que se desarrollan e
implementan este tipo de herramientas y plataformas en
la redaccion de documentos e investigaciones (Hu & Min,
2023).

En efecto, es asi que cada vez se vuelve un reto mas
complicado la deteccion y reconocimiento de un texto
generado por una inteligencia artificial o creado por un
humano, para dicho efecto es importante, por ejemplo,
sefalar que la inteligencia artificial es capaz de aprender
y mejorar sus habilidades a través del andlisis y proce-
samiento de grandes cantidades de datos. Esto significa
que, con el tiempo, puede desarrollar una gran compren-
sion y conocimiento sobre un tema especifico, 1o que le
permite redactar articulos académicos de alta calidad.
Ademas, la inteligencia artificial puede ser programada
para seguir estrictamente las normas y reglas de estilo y
formato que se aplican a la redaccion académica. Esto
significa que los articulos redactados pueden ser tan pre-
CisOs y rigurosos como |os de cualquier otro estudiante o
profesional (Wang et al., 2022).

Como menciona Wang et al. (2022), la inteligencia arti-
ficial no tiene la capacidad de generar ideas originales
o creativas. En consecuencia, es posible que los articu-
los redactados por una inteligencia artificial sean menos
innovadores o creativos que los de un ser humano. Sin
embargo, esto no significa que los articulos redactados
sean de menor calidad, sino simplemente que pueden
enfocarse mas en la presentacion de informacion y me-
nos en la creatividad.

Es por ello que, el uso de la inteligencia artificial en la
redaccion de articulos académicos puede ser muy bene-
ficioso debido a su capacidad para aprender y procesar
grandes cantidades de informacion y seguir estrictamen-
te las normas y reglas de estilo. Sin embargo, es impor-
tante tener en cuenta que no tiene la capacidad de ge-
nerar ideas originales o creativas, por lo que los articulos
redactados por una inteligencia artificial pueden ser me-
nos innovadores o creativos que los de un ser humano. A
pesar de esto, es posible que el docente no pueda notar
la diferencia de que un articulo ha sido redactado y no
por un ser humano, debido a la alta calidad y rigurosidad
de los mismos (Zhang & Li, 2021).
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Otro aspecto que es relevante a tener en cuenta al mo-
mento de hablar de la inteligencia artificial, es la que ya
varios centros de estudio como la Universidad de NY y los
centros de estudio de Australia se han comenzado hacer,
como muchos otros educadores, que adn no encuentran
una respuesta clara y precisa al tema, ¢es posible detec-
tar o diferenciar un trabajo realizado por una inteligencia
artificial del realizado por un ser humano? (O’Connor &
ChatGPT, 2023); estan surgiendo varias soluciones, mu-
chas de las cuales se estan basando en el anélisis de la
“perplejidad” (Gonzalez Valenzuela, 2023) que se lo pue-
de probar en GPTZero https://etedward-gptzero-main-zg-
gfwb.streamlit.app, Writer https://writer.com y ChatGPT
Detector https://huggingface.co/spaces/Hello-SimpleAl/
chatgpt-detector-single, pero que aun no son fiables al
100%. En este sentido es valido tener en cuenta varios
puntos que pueden ayudar a detectar los documentos
creados por una (lIA), algunos de los cuales incluyen:

Analisis de estilo: Una forma de detectar los documentos
creados por una inteligencia artificial es analizar el es-
tilo de escritura. Los documentos escritos pueden tener
un estilo mas formal, menos personal y menos creativo
que los escritos por un ser humano, lo cual en los tra-
bajos académicos no es muy comun, pero si en los de
investigacion.

Anélisis de contenido: Otro enfoque es analizar el conte-
nido del documento. Los documentos creados por una
inteligencia artificial pueden tener un contenido mas es-
tructurado y menos subijetivo que los escritos por un ser
humano. Pueden presentar menos errores ortograficos
y gramaticales, y también pueden contener informacion
mas precisa y detallada.

Andlisis de lenguaje: También se puede utilizar técnicas
de procesamiento del lenguaje natural para detectar los
documentos creados por una IA. Por ejemplo, se pueden
analizar las palabras y las frases utilizadas en el docu-
mento para determinar si son mas propias de una inteli-
gencia artificial o de un ser humano.

Uso de herramientas especificas: Existen herramientas
especificas para detectar textos generados por |A, como
GPT-3 fine-tuner, que es una herramienta que utiliza el
aprendizaje automatico para analizar y detectar si un
texto es generado por una inteligencia artificial o escrito
por un humano o como la mencionada al inicio de este
apartado.

MATERIALES Y METODOS

Para el desarrollo de la investigacion se siguio el enfo-
que cuantitativo, el tipo de investigacion es de caracter
descriptiva con un disefio no experimental a nivel de
campo. Para determinar el tamafio de la poblacion se
considero a los docentes de la Universidad Metropolitana
sede Machala de las diferentes carreras y areas de
especializacion.

Con respecto a la muestra, se empled un muestreo proba-
bilistico, calculando el tamafio de la muestra con un mar-
gen de error del 5% y un nivel de confianza del 95%, utili-
zando la siguiente férmula que se muestra a continuacion:

B NZ?PQ
~ e2(N —1) + Z2PQ

n

Donde:
N = 52 --> tamano de la poblacion

Z = 1.96 --> probabilidad normal asociada con el nivel de
confianza (95%)

e = 5% —> margen de error

P = 0.05 -> probabilidad de éxito

Q = 0.05 -> probabilidad de fracaso
n = tamafio de la muestra

Al reemplazar los datos en la formula se obtuvo un tamafio
de muestra de 47 docentes, de diferentes areas de espe-
cializacion y carreras. La seleccion de los elementos de la
muestra se realizdé con el Software Estadistico SPSS 22.0
y la aplicacion de las encuestas mediante formularios de
Google Forms. La técnica empleada para la recoleccion
de los datos fue la encuesta, para ello se elaboraron tres
cuestionarios:

Uno que se solicité al docente especificar su area de es-
pecializacion, su correo y el titulo de un tema para desa-
rrollar un ensayo de 4 0 5 hojas, se le dijo inicialmente que
el trabajo seria realizado por estudiantes de la universi-
dad que eran parte de un proyecto de investigacion, pero
sin saber que el texto fue generado por una IA.

Luego de generar el documento por la inteligencia arti-
ficial, este fue remitido al docente con un segundo for-
mulario, que consta de 6 preguntas, para que coloque
su calificacion, tomando en cuenta aspectos como: la
redaccion, la estructura del documento, las normas, la
originalidad del texto, del cual se calcul6 la confiabilidad
del mismo a través del coeficiente Alfa de Cronbach, re-
sultando el coeficiente 0,887.

Finalmente, se volvié a consultar a los docentes partici-
pantes a través de un tercer cuestionario, tomando as-
pectos directamente con la inteligencia artificial para sa-
ber su conocimiento acerca del tema.

RESULTADOS Y DISCUSION

Luego de aplicar el instrumento para obtener la informa-
cion de los docentes, a continuacion, se exponen los da-
tos resultantes relacionados directamente con el objetivo
de la presente investigacion.

En cuanto a las calificaciones que los docentes otorgaron
al trabajo, basado en varios parametros, se obtiene que
la nota promedio global es de 8,86/10 tomando en cuenta
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parametros tales como: la organizacion del contenido, ar-
gumentacion, redaccion y originalidad, como se puede
ver en la Tabla 1.

Tabla 1. Calificacion otorgada por los docentes a los tra-
bajos presentados.

Parametro Nota Promedio
Organizacion del contenido 9,07
Argumentacion 9,00
Redaccion 8,80
Originalidad 8,72
Referencias y Citas 8,70
Global 8,86

Fuente: elaboracion propia

Aqui es valido aclarar que la secciéon de citas y referen-
cias no fue creada por la inteligencia artificial y que esta
informacion fue agregada en lo posterior, basado en el
contenido y buscado en Google Scholar, Science Direct
y Redalyc, de tal manera que complemente el conteni-
do como si este fue realmente investigado, cosa que no
fue detectada ni por los docentes ni por la plataforma ant
iplagio Compilatio (www.compilatio.net) la cual luego de
revisar los concluyd que los 43 trabajos tiene que 19 de
los documentos analizados tiene 1% o0 menos de plagio y
tan solo 3 llegan a tener el porcentaje mas alto que fue el
5% de plagio, como se puede ver en la tabla 2 y en la fi-
gura 1 un ejemplo de uno de los reportes de la plataforma
anti plagio en mencion.

Tabla 2. Resultado del analisis de anti plagio.

% de Plagio Documentos
1% 19
2% 5
3% 12
4% 4
5% 3
Total general 43
Los beneficios de los estados P Jp e e—

St 2% idioma na reconacide

financieros auditados en la toma de
decisiones comerciales

Mombre del documenta: Los benelicios de los estados
Franciaros auditados s 1 toma ce gecisiones
comercialer.deck

1D del fecha de fin de andlisis: 14172023
Socumenta: r923843005beTIba5A2a1 0540470081231 010

Tamano del documenta original: 1752 ka

Mlmers de palabras: 1215
Mdmers de caracteres: 260

= Fuente
Fuente con similitudes fortuitas

W Bescrpclones Dates adicionales

1 @ mmlbnoses | NCoIFS o ezbls para amprasas - IONE 1

Simtudes Ubleacionss

Figura 1. Reporte anti plagio de Compilatio.net

Luego de que los docentes realizaron la revision de los
documentos generados por Chat GPT de cada uno de los
temas que ellos sugirieron, se realizd una encuesta onli-
ne acerca de puntos relacionados sobre la inteligencia
artificial con el objetivo de saber el nivel de conocimiento
acerca de ese tema y las opiniones y perspectivas que
ellos tienen sobre la utilizacion en el area educativa.

Lo primero que se indag¢ fue si conocian qué era, como
funciona y para que se utiliza la inteligencia artificial, pu-
diendo observarse en la Figura 2 que, el 71.4% no tiene
cocimiento sobre este tema, lo que indica que puede dar
indicios por qué todos ellos otorgaron puntaje alto a los
trabajos que revisaron y ninguno de ellos hizo algun co-
mentario alusivo a su duda en cuanto a la originalidad del
trabajo, mas bien fue al contrario al indicar muchos de los
docentes que era un trabajo con una excelente redaccion
e interpretacion del tema.

‘ 28.6%

Figura 2. Conocimiento del funcionamiento y utilizacion
de la inteligencia artificial por parte de los docentes.

®si
® No

En correlacion con la pregunta anterior, en la Figura 3 se
puede ver que el 92,9% no ha utilizado nunca ninguna
herramienta de IA en sus proyectos de investigacion ni
como complemento o en la preparacion de sus clases, lo
que indica que por el desconocimiento de la herramienta
aun no se ha modificado o planteado nuevos escenarios
de aprendizajes con la ayuda de la inteligencia artificial.

Figura 3. Uso de la inteligencia artificial en Proyectos de
Investigacion o Preparacion y Complemento de Clases.

[ E=

.o L L]

Otra pregunta de la cual se obtuvo respuestas que llaman
la atencidon es de la Figura 3, que trata sobre la vision
que tienen los docentes sobre la inteligencia artificial en
el proceso de ensefianza y aprendizaje, resultando que
el 64,3% la reconocen como una posible ventaja, pero el
21,4% nuevamente desconoce coémo la inteligencia artifi-
cial puede afectar la forma como esta educando y apren-
diendo. Tan solo el 7.1% lo consideran una amenaza.
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@ ventaja

@ Amenaza
Ventaja/Amenaza

@ Desconozco

Figura 4. Visién de los docentes sobre la inteligencia arti-
ficial en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Por ser una de las preocupaciones de mayor transcen-
dencia, el uso de la inteligencia artificial en la generacion
de texto y su uso para la presentacion de trabajos por
parte de los alumnos, una de las preguntas planteadas
fue si conocian alguna estrategia para reconocer el texto
generado por una inteligencia artificial y céomo se pue-
de ver en la Figura 4 el 57,1% creen que es posible a
través de errores gramaticales y/u ortogréficos, el 14,3%
por falta de objetividad y el 28.6% por alguna otra razén.
Pero nuevamente queda evidenciado que aun no hay una
certeza de cual es el proceso correcto para detectar un
texto generado en los trabajos académicos, ya que todos
los docentes participantes otorgaron una calificacion su-
periora 7y el 31,86% de ellos 10/10.

@ Por los errores gramaticales y/o
ortograficos

@ La falta de objetividad en el texto
Texto incoherente o mal redactado

® Otros

Figura 5. Estrategia a utilizar para reconocer un texto ge-
nerado por |A.

Otra pregunta interesante fue si se consideraban capa-
ces de detectar un trabajo generado por una inteligen-
cia artificial y como se puede observar en la Figura 5 el
57,1% creian que tal vez, el 28,6% que noy solo el 14,3%
que si, pero la realidad fue que el 100% no pudo detectar
nada raro o anémalo en los trabajos que revisaron que
fueron generados por Chat GPT y en temas donde cada
docente es especialista en el area (Figura 6).

®si
® No

Tal vez

28.6%

Figura 6. Capacidad del docente para reconocer el texto
generado por una IA.

Por lo expuesto como resultados obtenidos en cuanto a la
generacion de contenido por una inteligencia artificial mo-
delamiento de lenguaje es actualmente casi imposible de
detectar, incluso por otras plataformas de IA, incluida la
creada por la propia OpenAl o por plataformas Antiplagio
como Compilatio, como ha quedado demostrado, tal es
asf que el propio Sam Altman CEO de OpenAl en su ulti-
ma entrevista dijo que, sera “dificil y que si alguien esta
realmente decidido a hacer pasar el texto por realizado
por humano, realmente lo logrard” asi que es un tema que
auln no esta resuelto y que aun tomara algun tiempo real-
mente poder controlar y verificar si el texto fu generado
por una inteligencia artificial o creado por un humano.

Es por ello, que en este momento disruptivo que esta pro-
vocando la inteligencia artificial en la tecnologia y todos
los ambitos en general, la mejor opcién es la adaptacion
y resiliencia, al igual que cuando se incluyeron la calcu-
ladora en el proceso de aprendizaje o la internet, no se
pueden evitar ni dejar por un lado estos temas y lo mejor
€s una postura positiva y de adopcion al cambio, debien-
do replantearse la forma en que se enviaran las tareas a
casa o la forma coémo se tomaran pruebas o examenes
escritos (Gonzalez & Calvo, 2022). Por lo tanto, se podria
mencionar algunas de las recomendaciones que podrian
tener en cuenta para afrontar estos desafios:

Ensefiar a los estudiantes el uso ético de las herramientas
y/o plataformas de IA, lo cual implica el reconocimiento
del plagio, sus consecuencias y la importancia de citar
las fuentes de informacion.

Se debe incorporar la inteligencia artificial en el aula:
es algo inevitable, que los docentes deberan adoptar y
adaptarla en sus clases para mejorarlas, permitiendo la
personalizacion del aprendizaje, adaptandolo a las nece-
sidades de cada estudiante.

Promover la creatividad y el pensamiento critico: la inte-
ligencia artificial puede ser una herramienta valiosa para
la recopilacion y analisis de datos, pero no puede reem-
plazar la creatividad y el pensamiento critico de los es-
tudiantes. Los docentes deben fomentar la creatividad y
el pensamiento critico en sus estudiantes, ya que estas
habilidades son esenciales para la resolucion de proble-
mas complejos.

Fomentar el trabajo en equipo: la inteligencia artificial
puede ser utilizada para la colaboracion y el trabajo en
equipo, pero los docentes deben fomentar el trabajo en
equipo entre los estudiantes para que puedan aprender a
trabajar juntos y compartir ideas.

Actualizarse constantemente: Los docentes deben man-
tenerse actualizados sobre las ultimas tecnologias de 1Ay
como se estan utilizando en la educacion. Esto les permi-
tira estar al tanto de los cambios en el sector y adaptarse
a las nuevas tendencias.

Volumen 6 | Nimero S1 | Marzo-2023
295



CONCLUSIONES

En el estudio se ha podido evidenciar lo dificil que es de-
tectar un trabajo realizado por una IA, tanto si lo revisa
una persona experta en el tema o si se utilizan platafor-
mas anti plagio, por lo que es importante que los docen-
tes puedan adoptar varias medidas para adaptarse a su
uso en la educacion.

Es importante que los docentes ensefien a los estudian-
tes a utilizar la inteligencia artificial de manera ética y
responsable, incorporen en el aula para mejorar la edu-
cacion, fomenten la creatividad y el pensamiento critico,
promuevan el trabajo en equipo y se mantengan actuali-
zados sobre las Ultimas tecnologias.

No se puede detener los adelantos tecnoldgicos y el cam-
bio que estos producen en la vida de las personas y las
distintas éreas de las ciencias o actividades que afec-
tan o modifican, solo queda evolucionar, adaptarse a los
cambios y replantearse la forma como se educa y apren-
de, que cada vez esta al alcance de mas personas.
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