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RESUMEN

La modernizacion de la contabilidad publica en América
Latina es concluyente en un contexto globalizado y de cri-
sis econdmica. Este estudio analiza la necesidad de adap-
tacion a un entorno competitivo, resaltando las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico como
herramientas esenciales para mejorar la gestion guberna-
mental. Se enfoca en la ética profesional y la transparen-
cia en la gestion de recursos publicos, citando ejemplos
de legislaciones y practicas en América Latina. El objetivo
es abordar los desafios éticos en la contabilidad guberna-
mental mediante un enfoque integral que incluya la promo-
cion de practicas éticas, formacion en valores, uso estra-
tégico de la tecnologia y participacion ciudadana activa.
La investigacion concluye que estas medidas fortaleceran
la transparencia y la integridad en la gestion de recursos
publicos en América Latina, promoviendo una cultura ética
sdlida y sostenible en el sector publico.

Palabras clave:
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ABSTRACT

The modernization of public accounting in Latin America
is conclusive in a globalized context and economic crisis.
This study analyzes the need to adapt to a competitive
environment, highlighting the International Public Sector
Accounting Standards as essential tools to improve gover-
nment management. It focuses on professional ethics and
transparency in the management of public resources, ci-
ting examples of legislation and practices in Latin America.
The objective is to address ethical challenges in govern-
ment accounting through a comprehensive approach that
includes the promotion of ethical practices, training in va-
lues, strategic use of technology and active citizen partici-
pation. The research concludes that these measures will
strengthen transparency and integrity in the management
of public resources in Latin America, promoting a solid and
sustainable ethical culture in the public sector.
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Accounting, professional ethics, corruption, legislation, pu-
blic sector.

REVISTA METROPOLITANA DE CIENCIAS APLICADAS | Revista Cientifica Multidisciplinaria de la Universidad Metropolitana de Ecuador
E-mail: revista@umet.edu.ec
Volumen 7 | Nimero 2 | Mayo-Agosto -2024

31



INTRODUCCION

La globalizacion y la crisis econémica han llevado a los
gobiernos a mejorar la competitividad y la calidad de los
productos. La modernizacion de la contabilidad publica
es esencial debido a la inevitable obsolescencia de los
métodos tradicionales. Por esta razén, entre los princi-
pales paises como Estados Unidos, Alemania, Singapur,
Brasil, China, Sudafrica, Australia estan trabajando para
actualizar sus sistemas de contabilidad publica, con el
objetivo de hacer mas eficientes sus procedimientos in-
ternos y fortalecer la gestion de sus economias. En este
contexto, la administracion publica se enfrenta a una
constante demanda de asignacion de recursos para la
produccion de servicios, lo que impulsa la busqueda de
una mayor efectividad y eficiencia en los procesos. Esto
se refleja en un cambio del concepto de gobernanza hacia
el de gestion. Ademas, se destaca la creciente importan-
cia de la responsabilidad y transparencia, demandadas
cada vez mas por la sociedad. Esto implica la necesidad
de proporcionar informaciéon precisa sobre los recursos
financieros y otros aspectos (Martinez & Gastélum, 2021).

La teoria del control se basa en estos principios de re-
gularidad financiera, legalidad, eficiencia y eficacia en
la obtencion y aplicacion de los recursos publicos. Asi,
busca satisfacer las necesidades de informacion y ase-
gurar que los fondos publicos se administren de forma
adecuada. El sector publico se caracteriza por tener sis-
temas, tales como: presupuesto, tesoreria, contabilidad
gubernamental y crédito publico, que son vitales para
los procesos nacionales de gestiéon y control financiero.
Desde esta perspectiva, diversos factores, tecnologias,
politicas institucionales y econémicas, interactian entre
si (Permuy & Vicente, 2021).

La contabilidad gubernamental no solo se limita a regis-
trar transacciones monetarias y documentar eventos eco-
noémicos de entidades gubernamentales; va mas alla al
establecer la implementacion de un sistema integral con
el propdsito de facilitar la toma de decisiones y gestionar
los recursos publicos de manera confiable. En armonia
con esta perspectiva, la contabilidad financiera publica
se configura como una técnica estratégica empleada
para plasmar con precision las actividades que generan
un impacto econémico en el sector publico. Este proce-
so implica la generacion sistematica y estructurada de
informacion financiera, programatica y presupuestaria.
Permite llevar un registro y proporcionar informacion so-
bre la situacion financiera (Pahlen y Campo, 2020).

A nivel internacional, se estan llevando a cabo discusio-
nes y la creacion de modelos contables con el objetivo
de garantizar la calidad y transparencia de la informacion
contable publica. En este contexto, se han propuesto
las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector
Publico (NICSP), también conocidas como IPSAS (Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico). Estas
normas establecen los requisitos para reconocer, medir,

presentar y revelar transacciones y hechos en los estados
financieros con propdsito general. En resumen, las NICSP
ofrecen pautas internacionales para la presentacion de
informacion financiera aplicables a entidades publicas,
en lo que respecta a los estados financieros (Mufioz et
al., 2019).

La implementacion de las NICSP representa un cambio
significativo que transformara la manera en que se ges-
tionan y presentan los hechos econémicos, financieros,
sociales y ambientales. Este cambio no solo afectara la
presentacion de la informacion financiera, sino también la
elaboracion de otros informes, la medicion de resultados,
la toma de decisiones y el intercambio de informacion
financiera. Al establecer reglas comunes, estas normas
crean un marco que mejora la calidad de la informacion
contable en el sector publico.

Esto ayuda a que la informacion sea mas consistente y
proporciona a las personas una vision mas completa y
transparente de cémo funcionan las entidades guber-
namentales, facilitando la toma de decisiones mas infor-
madas y permitiendo evaluar el desempefio no solo en
términos financieros, sino también en aspectos sociales
y ambientales. En resumen, promueve una gestion mas
completa y sostenible (Velasquez & Vidal, 2018).

Por las razones expuestas anteriormente, estas normas
se convierten en una herramienta invaluable que impul-
sa la gestion eficiente de los recursos publicos, fomenta
la comparabilidad de la informacion financiera, asegura
una presentacion transparente de los informes y facilita la
creacion de indicadores de decision mediante estanda-
res globalmente reconocidos. En este sentido, diversos
organismos internacionales, como el Fondo Monetario
Internacional (FMI), la Organizacion Mundial del
Comercio (OMC), la Organizacion para la Cooperacion
y el Desarrollo Econémicos (OCDE) y la Organizacion de
los Estados Americanos (OEA), desempefian un papel
importante al promover y orientar este proceso armonio-
so, incluido el Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
(Zerpa et al., 2019).

En Ecuador, las normativas establecen lo que esta per-
mitido, por lo tanto, es relevante comprender el origen de
la Contabilidad Gubernamental, que se remonta a la Ley
Organica de la Controlaria General del Estado (CGE) del
afio 2002. En su articulo 13, esta ley define la contabilidad
gubernamental como parte integral del sistema de control
y le asigna la tarea de establecer y mantener en todas las
instituciones del estado un sistema especifico y Unico de
contabilidad e informacion para los directivos. Este siste-
ma vincula las operaciones financieras, presupuestarias,
patrimoniales y de costos, basandose en los principios de
contabilidad del sector publico. Cubre las necesidades
tanto operativas como para la toma de decisiones de los
directivos y servidores de la entidad, de acuerdo con las
normativas proporcionadas por el Ministerio de Finanzas
para este propdsito (Saeteros et al., 2020).
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El Sector Publico, desempefian un rol esencial en la gestion de fondos publicos y en la administracion de ingresos
de la poblacion. En este sentido, priorizar la generacion puntual y precisa de informacion verificable se convierte en
una necesidad apremiante. Este alcance no solo aclara las operaciones contables, sino que también contribuye a la
transparencia y a una rendicion de cuentas mas responsable (Macias, 2018).

Al comparar la gestion publica con la privada, se destaca la obligacion de exigir al Estado niveles de productividad
mas altos. Se concibe al ciudadano como un cliente con necesidades que deben ser atendidas de manera agil y
eficiente. Desde este punto de vista, se busca evaluar los resultados logrados por la gestion publica, la eficiencia
en el uso de los recursos y el nivel de satisfaccion ciudadana. En este escenario, surge la propuesta de vincular los
conceptos de control y desempefio, considerandolos no como acciones independientes, sino como complementarias.
Esto respalda la creacion de un disefio institucional mas flexible basado en estructuras de incentivos. El objetivo es
encontrar el punto 6ptimo entre una mayor autonomia en la gestion operativa y el propdsito institucional preestablecido.

Con el objetivo de medir el desempefio y evaluar la gestion publica de las entidades y dependencias basandose en
resultados, se ha priorizado la consecucion de una evaluacion integral. Esta evaluacion abarca la eficiencia, eficacia 'y
productividad, integrando el gasto publico, los programas y metas de los sectores con los objetivos y politicas guber-
namentales clave. Estos esfuerzos se consideran como un mecanismo de direccion y evaluacion del desempefio que
busca instaurar una nueva cultura organizacional. Esta cultura se fundamenta en comportamientos alineados con las
politicas y prioridades del sistema financiero publico (Gonzélez, 2019).

El control de gestion implica evaluar como las entidades gubernamentales administran sus recursos y llevan a cabo
sus procesos para lograr eficiencia y eficacia. Esta evaluacion se realiza mediante la revision de los procedimientos
administrativos, el andlisis de indicadores de rendimiento y rentabilidad, y la identificacion de cémo se distribuyen los
excedentes y beneficios generados por estas entidades. Es esencial que el Estado cuente con una planificacién estra-
tégica, asi como con parametros e indicadores de gestion. Los encargados de disefiar e implementar estos instrumen-
tos son los administradores de las instituciones publicas, quienes tienen la responsabilidad social de rendir cuentas y
demostrar tanto su gestion como los resultados obtenidos. Por otro lado, los auditores gubernamentales desempefian
un papel vital al evaluar la gestion en términos de cinco aspectos clave, tal como se observa en la figura 1.

Economia

La gestion efectiva implica el uso apropiado de recursos en términos de
cantidad, calidad, tiempo, lugar y costo. Se busca adquirir o producir al menor
costo posible, considerando los programas organizativos y las condiciones del
mercado, sin comprometer la calidad.

Eficiencia

La eficiencia representa la relacion entre el rendimiento de bienes, servicios u
otros resultados y los recursos empleados en su produccidn.

Ecologia

Se refiere a las condiciones, operaciones y practicas relacionadas con los
requisitos ambientales y su impacto. Estos aspectos deben ser reconocidos y
evaluados en la gestién de una institucion, proyecto, programa o actividad.

e refleja en la moral y conducta tanto individual como colectiva de los
funcionarios y empleados. Esta arraigada en sus responsabilidades, su codigo
ético y en el cumplimiento de las leyes, normas constitucionales, legales y
sociales vigentes.

Figura 1. Evaluacion de la gestion con los cinco E.
Fuente: Adaptado de Pibaque et al. (2022).
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Con respecto al control interno, este se refiere al siste-
ma que incluye la estructura organizativa y el conjunto de
planes, métodos, principios, normas, procedimientos, asi
como los mecanismos de verificacion y evaluacion que
una entidad adopta. Su objetivo es asegurar que todas
las actividades, operaciones, actuaciones y la gestion de
la informacién y recursos se lleven a cabo de acuerdo
con las normas constitucionales y legales vigentes. Todo
esto se realiza dentro de las politicas establecidas por
la direccién y en conformidad con las metas u objetivos
previstos (Toctaquiza & Pefialoza, 2021).

En el ambito gubernamental, la corrupcion se presenta
cuando se desvian fondos publicos para beneficio perso-
nal. Este comportamiento ilegal causa problemas serios
para la sociedad, como pobreza, pérdida de vidas y falta
de desarrollo, en el ambito de una educacion de calidad.
Ademas, afecta la capacidad de las personas para infor-
mar y denunciar a las autoridades, lo que contribuye a la
impunidad. Detras de los casos de corrupcion, hay una
red ilegal en la que participan politicos y profesionales
financieros y legales. Estos individuos son responsables
de desviar grandes cantidades de dinero y socavan la
confianza del publico en el sistema. Estos actos violan
la ley y tienen un impacto negativo en la confianza de la
sociedad, en sus instituciones y en la capacidad del pals
para avanzar hacia un desarrollo sostenible, justo y libre
de corrupcion (Barbosa et al., 2022).

El desafio actual es adaptar las organizaciones publicas
al modelo de la era de la informacion. La modernizacion
se enfoca en cambiar cémo se administra el gobierno y
en la cultura de gestién, poniendo énfasis en la eficien-
cia, el liderazgo personal y los incentivos del mercado.
Este enfoque implica reemplazar las antiguas estructuras
y culturas burocréticas basadas en reglas por organiza-
ciones mas pequenfas, flexibles y centradas en las nece-
sidades del usuario (Rodriguez et al., 2020).

Es necesario evaluar los riesgos en el gobierno y en las
empresas para combatir la corrupcion en un pafs donde
es un problema comun. Tanto en el gobierno como en
las empresas, es importante tener en cuenta cosas ba-
sicas como formalizar contratos y manejar bien el dinero
publico. Estos aspectos estan relacionados con seguir
y aplicar las reglas que controlan cémo se hace la ac-
tividad econdémica, teniendo en cuenta cémo afecta a la
sociedad y al medio ambiente. Por lo indicado, es una
herramienta clave para fortalecer la honestidad y claridad
en la gestion, ayudando a crear un entorno mas ético y
resistente contra practicas corruptas. Al seguir normas
contables y principios éticos, se contribuye a crear un
ambiente propicio para combatir la corrupcion tanto en
organizaciones publicas como privadas. Esto ayuda a
cambiar la idea de que la corrupcion es beneficiosa, o
cual esta lejos de la realidad, genera practicas que afec-
tan a la sociedad, debilitan la supervision ciudadana y

la participacion democratica, obstaculizan el crecimiento
economico (Barbosa et al., 2022).

Conforme a la definicion proporcionada por la Real
Academia Espafola, la ética se constituye en un con-
junto de reglas morales que orientan nuestra conducta
en diversas esferas de la vida. Escobar, por su parte, la
conceptualiza como la disciplina filoséfica que profundiza
en el estudio de como nos comportamos desde un pun-
to de vista moral y social, bajo la perspectiva de Cortina
(1994), la ética adquiere la dimensién de un conocimiento
especializado, como un guia de nuestro caracter y en la
toma de decisiones fundamentadas y certeras. Este enfo-
que ético, segun Cortina, no solo nos brinda herramientas
para la reflexion moral, sino que también actia como un
catalizador esencial para el desarrollo de una personali-
dad ética, capaz de discernir y actuar de manera cohe-
rente frente a los dilemas éticos que se presentan en la
complejidad de la existencia (Hincapié & Torres, 2022).

En el ambito de la ética y los valores, la contabilidad y
la profesion contable enfrentan significativos desafios,
aunque es importante reconocer los avances realizados
en la formulacion y definicion de buenas précticas. Estas
pautas emergentes constituyen un hito en el desarrollo
de la profesiéon contable y sirven como herramientas que
pueden simplificar la toma de decisiones éticas en este
campo (Molina et al., 2018).

Se pueden distinguir tres niveles de ética organizacional
que afectan la conducta de las empresas. En el primer
nivel, se examina como los principios y valores éticos in-
dividuales influyen en la responsabilidad social corpora-
tiva. Esto implica la formalizacién de politicas y sistemas
en areas econdmicas, sociales y ambientales, junto con
una divulgacion transparente de resultados y un control
externo. En el segundo nivel, se aborda la variabilidad
ética entre las empresas. Algunas se destacan por su
competencia ética, lo cual afecta la percepcion publica
y la lealtad con funcionarios publicos en el sector publi-
co. El tercer nivel explora si los valores institucionales o
individuales determinan la clasificacion como empresas
responsables. Aqui, se destaca la importancia de com-
prender como los valores de la organizacion contribu-
yen a una identidad corporativa de responsabilidad so-
cial, influyendo en la percepcioén y confianza del publico
(Rendon et al., 2018).

Considerando lo antes expuesto, el problema de inves-
tigacion se centra en ;Como abordar de manera efecti-
va los desafios éticos en la contabilidad gubernamental,
destacando la importancia de la formacion en valores y
responsabilidad para garantizar la integridad y transpa-
rencia en la gestion de los recursos publicos? Por lo tanto,
el objetivo de la presente investigacion radica en identifi-
cary analizar practicas y enfoques que fortalezcan la inte-
gridad y transparencia en la gestion de los recursos publi-
cos, destacando la importancia de la formacion ética en
profesionales contables y funcionarios gubernamentales.
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METODOLOGIA

En el estudio se empled un método de investigacion no
experimental siguiendo la metodologia propuesta por
Hernandez & Mendoza (2018), quienes profundizan en
los desafios éticos de la economia publica, enfatizando
los valores y la responsabilidad. Esto permitié una inves-
tigacion basada en el contexto que incrementd el co-
nocimiento ético en la gestion de los recursos publicos.
No se realizaron manipulaciones conscientes de varia-
bles durante el proceso de aprendizaje, por lo tanto, se
centré en observar e interpretar situaciones y contextos
reales, respetando el caracter no experimental del tema
investigativo.

Se eligio un método cualitativo que demostré ser apropia-
do para explorar a fondo la ética en la gestion de recursos
publicos. Este enfoque permitié captar la complejidad de
las perspectivas y experiencias de los involucrados, apo-
yando a la expansion y enriquecimiento del entendimien-
to acerca de los aspectos éticos del ambito estudiado.

Se aplicd una cobertura descriptiva-explicativa que fa-
cilita un analisis profundo e integral de los desafios éti-
cos en la economia estatal, con un enfoque especial en
la formacion valiosa y responsable. A través de analisis
detallados y contextualizados, el objetivo fue describir la
complejidad de estos desafios, explorando las explica-
ciones y patrones subyacentes. Como resultado, contri-
buy6 a una comprension mas completa y matizada de los
aspectos éticos en el ambito estudiado. Esta contribucion
proporciona una base sélida para la interpretacion y ana-
lisis de los resultados obtenidos.

Este trabajo de investigacion se fundamentd en una fina-
lidad transversal. Esta perspectiva posibilitd un abordaje
exhaustivo del estudio, considerando la interrelacion en-
tre los distintos elementos y la transaccion en si misma.
El objetivo general implico prestar atencion simultanea a
multiples dimensiones y variables, fomentando asi una
comprension integral de los desafios éticos en la con-
tabilidad gubernamental. De esta manera, contribuy6 a
la identificacion de relaciones y patrones en el area de
estudio, enriqueciendo las interpretaciones y analisis
pertinentes.

Asimismo, se emplearon los métodos inductivo-deducti-
vo, analitico-sintético y comparativo, como parte de una
estrategia metodoldgica integral. EI método inductivo se
utilizé para recopilar y analizar datos especificos, extra-
yendo conclusiones generales sobre los desafios éticos
en la contaduria publica. El método analitico - sintético
se aplicd para descomponer la complejidad de los de-
safios éticos en componentes manejables y sintetizar los
resultados. Asimismo, el método comparativo fue esen-
cial para analizar conflictos de practicas éticas en distin-
tos contextos administrativos, identificando similitudes y
diferencias.

Este estudio empled una técnica de revision documental
utilizando las principales fuentes de datos como Scopus,
Redalyc y Scielo. Esta estrategia asegurd la utilizacion de
bases de datos, garantizando la calidad y confiabilidad
de las fuentes, y proporcionando una vision solida de los
avances y tendencias recientes en el area de estudio. La
verificacion documental se concibié como una herramien-
ta clave para contextualizar y respaldar en lo tedrico la
investigacion, asegurando la inclusion de estudios perti-
nentes y promoviendo el rigor metodologico del estudio.

DESARROLLO

En América Latina se han implementado diversas leyes
con el objetivo de potenciar el acceso a la informacion
y fortalecer la transparencia en la gestion gubernamen-
tal. En Argentina, la Ley de Derecho de Acceso a la
Informacion Publica no solo salvaguarda este derecho,
también impulsa la participacion ciudadana y establece
la Agencia de Acceso a la Informacion Publica para su
supervision. Chile, mediante la Ley 20.285, regula la trans-
parencia como un principio en la funcién publica, desta-
cando su relevancia en la rendicion de cuentas. México,
al abordar el derecho a la informacion, lo considera como
la piedra angular para el ejercicio de otros derechos, fo-
mentando asi la cultura de la transparencia y los dere-
chos humanos. La Ley Peruana 27806 legitima el acceso
a la informacioén publica, resaltando su importancia en las
politicas publicas y la racionalidad informativa. Colombia,
através de la Ley 1712, refuerza el derecho a la informa-
cion, fundamentando los principios de maxima apertura,
transparencia, no discriminacion y uso responsable de la
informacion, estableciendo asf las bases esenciales para
el ejercicio de este derecho en el ambito publico.

En Ecuador, la legislacion sobre acceso a la informacion
publica establece que este es un derecho humano, sien-
do responsabilidad del Estado protegerlo. La normativa
también define la transparencia y rendicién de cuentas
como herramientas esenciales para supervisar la admi-
nistracion publica y garantizar la efectividad del control
social. Como complemento a esta legislacion, se han
propuesto otros instrumentos normativos, entre los cuales
destaca la directiva encargada de regular la atencién de
solicitudes de informacion. Este instrumento especifico
tiene como objetivo principal asegurar la eficiencia en el
procesamiento de solicitudes de acceso a la informacion
publica presentadas por aquellos individuos que tienen
la responsabilidad de conservar, administrar o generar
informacion publica. Todo ello se realiza en concordancia
con los estandares establecidos por la Constitucion y la
ley, fortaleciendo asi los principios de transparencia y ac-
ceso a la informacion publica en el contexto ecuatoriano
(Guevara, 2020).

En relacion con el conflicto de intereses, los paises de
América Latina antes mencionados comparten una li-
nea comun de actuaciéon, basada en el marco legal de
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la Funcién Publica y Prevencion de los Conflictos de
Intereses. Esta normativa regula la conducta de los fun-
cionarios publicos siguiendo el principio de probidad. Su
objetivo principal es prevenir los conflictos de interés, es-
tableciendo de manera estructurada la declaracion de in-
tereses relacionados con el desempeno de los servidores
publicos, abarcando desde los niveles jerarquicos hasta
los mandos intermedios. En este contexto, se destaca el
caso de Perd, que ha implementado el sistema de de-
claraciones juradas para la gestion de conflictos de inte-
reses. Este sistema agiliza y asegura la veracidad de la
informacion publica, proporcionando orientacion a la ciu-
dadania a través de material audiovisual y aplicando una
organizacion sistematica de la informacion. El enfoque
adoptado tiene como finalidad garantizar una transpa-
rencia eficaz, facilitando un acceso réapido y confiable a
los datos relacionados en beneficio de la sociedad. Estos
palses han tomado medidas especificas para fomentar la
transparencia y prevenir los conflictos de intereses en el
ambito de la funcién publica (Narvaez et al., 2022).

La Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (LOTAIP) en Ecuador, en linea con
la Constitucion de 2008, responde a imperativos inter-
nacionales y busca garantizar el derecho a la informa-
cion y una administracion publica confiable. La LOTAIP
establece cinco poderes para el Estado, incluyendo la
transparencia y el control social, con el propdsito de que
los ciudadanos controlen el poder publico mediante la
participacion activa. Esta legislacion enfatiza el dialogo
honesto, la rendicién de cuentas y la lucha contra la co-
rrupcion, problematica comun en la region latinoamerica-
na. Garantiza el acceso de los ciudadanos a informacion
generada en comunidades publicas o financiada por el
gobierno, promoviendo la conciencia institucional y ciu-
dadana sobre la importancia de la comunicacion y preser-
vacion de la informacion. La LOTAIP impone estandares
a organismos gubernamentales, Gobiernos Auténomos
Descentralizados (GAD), empresas estatales y privadas
de interés publico o con financiamiento estatal. El objetivo
es eliminar, conservar y utilizar adecuado los recursos,
protegiendo el bienestar de los empleados (De la Torre &
Nufiez, 2022).

Dentro del marco del acuerdo de libre comercio entre
Chile y Colombia, se destaca la relevancia de la incor-
poracion de principios internacionales de contratacion
publica. El énfasis recae en fortalecer la transparencia y
equidad en los procesos de contratacion publica. Esta
medida implica una mejora en la seleccion de ofertas, es-
tableciendo condiciones equitativas para los licitadores
y asegurando una adjudicacion imparcial y transparente,
libre de cualquier influencia especial. De esta manera, se
busca optimizar la eficiencia y confianza en las transac-
ciones comerciales, promoviendo un ambiente propicio
para el desarrollo econémico bilateral.

La divulgacion de contratos vy licitaciones en el ambito
de la contratacion publica desempefia un rol valioso en
la salvaguardia de la transparencia, la competencia y la
eficiencia en este sector. En América Latina, se ha obser-
vado una marcada inclinacion hacia la modernizacion de
los procedimientos de contratacion publica a través de
la implementacion de legislaciones destinadas a fortale-
cer la transparencia, fomentar la competencia y facilitar
la participacion de los proveedores mediante plataformas
electronicas.

En este contexto, el aprovechamiento de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion (TIC) ha brotado
como un factor clave. Estas tecnologias permiten a las
entidades contratantes difundir informacion de manera
online, ampliando las oportunidades de negocio y per-
feccionando la eficiencia y transparencia de los procesos
de contratacion publica. Herramientas especificas dise-
fAadas para satisfacer las necesidades de las entidades
compradoras, como portales de transacciones, subastas
inversas, listas electronicas y registros de proveedores,
han contribuido a intensificar la competencia y optimizar
la gestion de las adquisiciones publicas. En conjunto, es-
tas innovaciones respaldan el objetivo de fortalecer la in-
tegridad y eficacia de la contratacion publica en la region
(Ascanio Pacheco, 2021).

La gestion de las compras publicas en Ecuador se sus-
tenta en la implementacion de normativas especificas, la
planificacion a través del Plan Anual de Contratacion pu-
blica (PAC), la busqueda de beneficios econdémicos me-
diante la mejora de las ofertas, y la integracion de leyes y
regulaciones para promover la transparencia y eficiencia
en los contratos publicos. Este enfoque integral busca sa-
tisfacer las necesidades del Estado de manera efectiva,
generando un impacto positivo en la economia y en la
calidad de los servicios ofrecidos a la poblacion (Reyna
& Benitez, 2019).

Una de las préacticas clave que estimula la participacion
ciudadana en los procesos de toma de decisiones ad-
ministrativas publicas es la promocion de debates publi-
cos, audiencias y mecanismos para recibir sugerencias
ciudadanas en relacién con politicas y proyectos guber-
namentales. Estas acciones resultan esenciales para fo-
mentar la inclusion de los ciudadanos en la toma de de-
cisiones y elevar la calidad de las politicas publicas. Los
debates y consultas publicas ofrecen a los ciudadanos
la oportunidad de expresar sus opiniones e inquietudes
en torno a temas especificos. Estos encuentros permiten
el intercambio de perspectivas y enriquecen el proceso
al considerar diversas voces y puntos de vista. Ademas,
los mecanismos de retroalimentacion ciudadana consti-
tuyen una herramienta valiosa para recopilar informacion
detallada sobre las necesidades y preocupaciones de la
poblacion.

En conjunto, estas préacticas promueven la participa-
cion ciudadana y también fortalecen los cimientos de la
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democracia. Al asegurar que los ciudadanos tengan una
plataforma para expresar sus opiniones y contribuir a la
formulacion de politicas, se garantiza que las decisiones
gubernamentales y los proyectos respondan de mane-
ra efectiva a las demandas y realidades de la sociedad.
Este enfoque integral contribuye al fortalecimiento de la
gobernabilidad democrética y a la creacion de politicas
mas alineadas con las necesidades y aspiraciones de la
ciudadania (Diaz, 2018).

Ftica profesional en contabilidad gubernamental: un es-
tudio comparativo

Se observa una notable diversidad en los enfoques le-
gislativos adoptados por los paises de América Latina en
relacion con la contabilidad gubernamental. Mientras al-
gunos paises han optado por un marco legal mas detalla-
do y especifico, otros han preferido marcos mas flexibles
que permiten la adaptacion a cambios en la gestion gu-
bernamental. Esta diversidad refleja diferentes filosofias
y estrategias para abordar la transparencia y la rendicion
de cuentas en el ambito gubernamental.

La investigacion detallada de la ética profesional en la
contabilidad gubernamental en América Latina revela la
prominente importancia atribuida a este aspecto para ga-
rantizar la transparencia y la rendicion de cuentas en la
gestion de los fondos publicos en la region. La existencia
de cdédigos de ética especificos para el sector publico en
paises como Argentina y Brasil refleja el compromiso con
la promocion de practicas contables éticas y la construc-
cién de un entorno confiable para los ciudadanos. En el
contexto argentino, el analisis del cédigo de ética profe-
sional emitido por el Consejo Profesional de Economia de
la Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires revela una detallada
definiciéon de los principios éticos que deben regir a los
contadores que trabajan en el &mbito publico. Principios
como la honestidad, la objetividad, la confidencialidad y
la competencia profesional se presentan como piedras
angulares que buscan no solo establecer un marco nor-
mativo solido, sino también fortalecer la integridad en la
contabilidad gubernamental en el pals.

Por otra parte, en Brasil, el compromiso ético en la con-
tabilidad gubernamental se destaca mediante el codigo
de ética profesional establecido por el Consejo Federal
de Contabilidad. Los principios éticos, alineados con los
de Argentina, son delineados con claridad, buscando es-
tablecer una base ética soélida para orientar las practicas
contables en el ambito gubernamental. Este enfoque no
solo subraya la importancia de la integridad, sino que
también demuestra el esfuerzo concertado por cultivar la
confianza publica y asegurar la rendicion de cuentas en
la gestion financiera del sector publico en Brasil.

La comparacion entre estos dos casos revela similitudes
notables en los principios éticos abordados, resaltando
la convergencia en la percepcion de los elementos esen-
ciales que deben regir la contabilidad gubernamental. La

existencia de codigos de ética especificos y detallados
en ambos paises refuerza la idea de que la ética profe-
sional es considerada un componente vital para la admi-
nistracion transparente y ética de los recursos publicos
en América Latina. Este enfoque establece estandares
éticos sdlidos y sienta las bases para posibles iniciativas
regionales de colaboracion y mejores practicas en el am-
bito de la contabilidad gubernamental.

Se destaca que, tanto en Ecuador como en Chile, la éti-
ca profesional en el sector publico se orienta de manera
primordial hacia el aseguramiento de la transparencia y
la rendicion de cuentas en la gestion de los fondos pu-
blicos. Estas naciones comparten el objetivo comun de
establecer un marco ético solido que no solo guie, sino
que también fortalezca la integridad en el manejo de los
recursos gubernamentales. En este contexto, ambas nor-
mativas no solo establecen principios éticos claros que
deben regir la conducta de los auditores, sino que tam-
bién delimitan con precision las responsabilidades in-
herentes a su labor en la administracion publica. Estos
principios éticos, que incluyen la transparencia, la hones-
tidad y la rendicién de cuentas, sirven como pilares que
orientan las practicas profesionales de los auditores en el
sector publico. Las responsabilidades delineadas reflejan
el compromiso tanto con la preservacion de la integridad
financiera como con la promociéon de estandares éticos
elevados en la gestion de los recursos publicos.

La convergencia de objetivos entre Ecuador y Chile en
la promocioén de la ética profesional en el sector publico
determina la importancia atribuida a la transparencia y la
rendicion de cuentas en el ambito gubernamental. Este
enfoque compartido refleja un compromiso compartido
hacia la gestion ética de los fondos publicos y establece
bases sdlidas para la colaboracion regional en la identifi-
cacion y promocion de las mejores practicas en materia
de ética en la administracion publica (Reyes et al., 2019).

En esta investigacion, se destaca el impacto de los facto-
res culturales y sociales en la contabilidad gubernamental
y las préacticas éticas de los auditores en América Latina,
abordando ante todo la situacion en Argentina, Brasil,
Colombia, México y Peru. Este aspecto resalta la interde-
pendencia entre estos elementos y arroja luz sobre la in-
fluencia que ejercen en la configuracion de los enfoques
contables adoptados por los gobiernos y en el desarrollo
de la ética profesional de los auditores en la region.

La combinacion de ciertos modelos de gestion genera
problemas, evidenciandose una ausencia de valores pu-
blicos en el aparato administrativo. Esta carencia ha des-
encadenado consecuencias graves para las instituciones
administrativas publicas. Los resultados obtenidos desta-
can que la corrupciéon no solo compromete la eficacia de
las instituciones publicas, sino que también socava la in-
tegridad y la confianza en el sector privado. La lucha con-
tra la corrupcion, demanda un enfoque integral que invo-
lucre a toda la sociedad, promoviendo la transparencia
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y la ética tanto en el ambito publico como en el privado.
Estos hallazgos dan paso a la comprension profunda de
la complejidad de la corrupcion como un fenémeno social
y abren la puerta a futuras investigaciones orientadas a
desarrollar estrategias efectivas para su mitigacion.

La carencia de valores publicos en los aparatos admi-
nistrativos se revela como un factor que puede desen-
cadenar consecuencias adversas para la administracion
publica. Esta investigacion ha identificado dos conse-
cuencias notables derivadas de esta falta de valores, a
saber, problemas de corrupcion y la cesion de la agenda
publica, en primer lugar, la ausencia de valores publicos
contribuye a la proliferacion de problemas de corrupcion
en la administracion publica. La falta de principios éti-
cos y la desviacion de los valores propician un entorno
propenso a practicas corruptas, comprometiendo la in-
tegridad y eficacia de las instituciones gubernamentales
y, en segundo lugar, esta investigacion evidencia que la
carencia de valores publicos puede resultar en la entrega
de la agenda publica a actores privados. La falta de un
marco ético soélido abre la puerta a la influencia indebida
de intereses particulares en la toma de decisiones guber-
namentales, afectando la imparcialidad y la equidad en la
gestion de los asuntos publicos.

Se logro identificar similitudes en varios paises de América
Latina, incluyendo a Argentina, Brasil, Colombia, México,
Perd y Ecuador. Estos paises reconocen de manera una-
nime la importancia de la ética profesional del contador
publico en el ambito de la contabilidad publica, enten-
diendo que esta es esencial para preservar la integridad
y fomentar la confianza en los registros financieros.

De la misma manera, existen diferencias entre los pai-
ses mencionados, en las cuales se establece que cada
uno exhibe enfoques éticos Unicos influenciados por sus
propios contextos culturales y sociales. Estas diferen-
cias pueden manifestarse en la interpretacion de valo-
res y enfoques ante dilemas éticos. La implementacion
de programas de formacion ética puede variar segun
las estructuras gubernamentales y politicas especificas
de cada pais, reflejando las diferencias en las priorida-
des y enfoques de cada gobierno. La orientacion de la
formacion ética hacia la inculcacion de valores y princi-
pios adaptados a los desafios especificos de cada pais
es mas pronunciada en algunos lugares, reflejando una
respuesta contextualizada a las demandas particulares
(Lara & Davila, 2022).

Innovaciones tecnoldgicas para mejorar la transparencia
en la administracion publica

Las innovaciones tecnoldgicas, sin duda, surgen como
herramientas cuestionables y transformadoras para las
instituciones publicas, enriqueciendo la gestion de recur-
sos mediante un monitoreo eficiente y un control de ac-
Ceso riguroso, respaldados por una administracion pre-
cisa de registros contables. Este panorama de progreso

abarca una amplia gama de tecnologias avanzadas, des-
de la versatilidad de la computacion en la nube hasta las
potentes capacidades del big data, la inteligencia artifi-
cial, blockchain y la ciberseguridad. En este contexto, la
administracion estatal electrénica se consolida como un
sistema mas transparente y abierto, generando mejorias
en los servicios publicos. Esta evolucion, marcada por un
énfasis sostenido en la transparencia, sirve como funda-
mento para la construccion de una administracion inteli-
gente y participativa.

Este nuevo paradigma exige la activa participacion de la
ciudadania en la toma de decisiones vinculadas a la ges-
tion de los recursos publicos, fomentando asf la colabora-
cion ciudadana y consolidando una condicién de control
social a través de la construccion colectiva de la adminis-
tracion. Estas innovaciones tecnoldgicas, mas alla de su
objetivo inicial de eficientizar la administracion publica,
también se orientan hacia la garantia de la transparen-
cia y la promocioén activa de la participacion ciudadana
en procesos decisivos. Este avance representa un paso
esencial en la reforma de la administraciéon publica, otro
punto es que establece un sendero hacia un sistema mas
moderno y equitativo. En este escenario, la transparencia
y la colaboracion ciudadana perduran como pilares esen-
ciales en la construccion de una sociedad mejor gestio-
nada y participativa (Barragan, 2021).

Se ha logrado identificar un conjunto de oportunidades
para potenciar la transparencia en la administracion pu-
blica. Entre las innovaciones destacadas, se encuentran
las siguientes:

Plataformas de datos abiertos: estas plataformas ha-
bilitan a las entidades gubernamentales para divulgar
datos de manera accesible y reutilizable. Esta acce-
sibilidad empodera a ciudadanos, empresas y otras
organizaciones al permitirles utilizar esta informacion
con diversos propdsitos, fortaleciendo asi la transpa-
rencia y la rendicion de cuentas.

Blockchain: 1a tecnologia blockchain ofrece la posibi-
lidad de crear registros inmutables y transparentes de
transacciones. Su aplicacion se revela en concreto Util
en ambitos como las adquisiciones gubernamentales
y la gestion de activos, asegurando niveles elevados
de transparencia.

Inteligencia Artificial (IA) y analisis de datos: La im-
plementacion de la inteligencia artificial y el analisis
de datos posibilita la identificacion de patrones, la de-
teccion de fraudes y la mejora de la eficiencia en la
gestion de recursos publicos. Este enfoque contribuye
de manera integral a fortalecer la transparencia en la
administracion.

Gobierno electrénico: la adopciéon de sistemas elec-
tronicos para la prestacion de servicios gubernamen-
tales se presenta como un catalizador para mejorar
la transparencia. Proporciona un registro claro de
las interacciones entre los ciudadanos y el gobierno,
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consolidando asi la transparencia en la prestacion de
servicios publicos (Schweinheim, 2020).

Gobernanza electronica: la evolucion de la gobernan-
za electronica ha posibilitado que los gobiernos ofrez-
can informacion, tramites y servicios publicos a través
de plataformas digitales, simplificando el acceso a la
informacion y fomentando la transparencia de manera
sustancial.

Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
(TIC): las TIC han desempefiado un rol central al acer-
car a los gobiernos a los ciudadanos. Facilitan un ac-
ceso abierto a la informacién publica y contribuyen
a la rendicion de cuentas, generando asi una mayor
transparencia en la gestion gubernamental.

Acceso a la informacion: las tecnologias han allanado
el camino para un acceso mas fluido a la informacion
publica, empoderando a los ciudadanos para cono-
cer y reportar las decisiones gubernamentales. Este
acceso abierto promueve la transparencia y, a su vez,
impulsa la participacion ciudadana en los procesos
administrativos.

Estas innovaciones tecnoldgicas han incidido de manera
notable en la mejora de la transparencia de la adminis-
tracion publica. Han fortalecido la rendicion de cuentas,
democratizado el acceso a la informacion y estimulado la
participacion ciudadana en los procesos administrativos.
En conjunto, representan un avance valioso hacia una
gestion gubernamental méas abierta, eficiente y orientada
hacia las necesidades y expectativas de la ciudadania
(Osorio & Barreto, 2022).

Las innovaciones técnicas implementadas en la adminis-
tracion publica ecuatoriana reflejan un compromiso claro:
mejorar la eficiencia, eficacia, transparencia y participa-
cion ciudadana en todos los niveles gubernamentales.
En este contexto, se resalta la capacidad inherente de
estas herramientas para potenciar la transparencia en la
gestion publica. El empleo estratégico de tecnologias de
la informacion y las comunicaciones (TIC) no solo facilita
la recopilacion y entrega de informacion de manera mas
efectiva, sino que también contribuye a optimizar los pro-
cesos internos de toma de decisiones basados en datos,
buscando asf proporcionar servicios mas eficientes a los
ciudadanos.

En esta misma linea, se establece como una herramienta
esencial para fortalecer la transparencia en la adminis-
tracion publica el uso consciente de las TIC. La gober-
nanza electronica, conocida también como e-gobierno,
representa un enfoque integral donde las TIC facilitan el
accesoy la interaccion de los ciudadanos, propiciando la
mejora continua de los servicios gubernamentales. Esta
estrategia garantiza de forma inmediata e interactiva la
transparencia y la participacion ciudadana y también,
democratiza la gestion de la administracion publica. La
parte importante es en la erradicacion de posibles focos
de corrupcioén en el sector publico, estableciendo asi la
transparencia, la participacion ciudadana en la toma de

decisiones y la colaboracion entre los diversos sectores
como pilares esenciales de una administracion abierta y
eficaz (De la Torre & Nufiez, 2023).

CONCLUSIONES

La globalizacion y la crisis econdémica han motivado a los
gobiernos de paises clave a mejorar la competitividad y
la calidad de los productos. Esto ha llevado a una necesi-
dad de modernizacion en la contabilidad publica, ya que
los métodos tradicionales se vuelven obsoletos. La actua-
lizacion de los sistemas contables es vista como esencial
para hacer mas eficientes los procedimientos internos vy
fortalecer la gestion de las economias.

La constante demanda de asignacion de recursos para
la producciéon de servicios ha llevado a un cambio en
el concepto de gobernanza hacia la gestion. Existe una
busqueda constante de mayor efectividad y eficiencia en
los procesos gubernamentales, reflejando la necesidad
de adaptarse a un entorno globalizado y competitivo.

La creacion de Normas Internacionales de Contabilidad
del Sector Publico es un paso significativo a nivel inter-
nacional. Estas normas buscan garantizar la calidad y
transparencia de la informacién contable publica, esta-
bleciendo requisitos para reconocer, medir, presentar y
revelar transacciones y hechos en los estados financie-
ros. La aplicacion de estas normas se percibe como un
cambio transformador en la presentacion de informacion
financiera en el sector publico.

La sociedad demanda cada vez mas responsabilidad y
transparencia en la gestion publica. La implementacion
de normativas como las NICSP contribuye a proporcio-
nar informacioén precisa sobre los recursos financieros y
otros aspectos, promoviendo una gestion mas completa
y sostenible.

La corrupcion se presenta como un problema grave en la
gestion publica, perjudicando a la sociedad. La aplica-
cién de normas contables y principios éticos se destaca
como una herramienta clave para fortalecer la honestidad
y la claridad en la gestion, contribuyendo a la creacién de
un entorno ético y resistente contra practicas corruptas.
Ademas, la formacion ética en profesionales contables y
funcionarios gubernamentales es esencial para abordar
los desafios éticos en la contabilidad gubernamental y
garantizar la integridad y transparencia en la gestion de
los recursos publicos.

En América Latina, diversos paises han implementado le-
yes con el objetivo de fortalecer la transparencia y garan-
tizar el acceso a la informacién publica. Ejemplos como
la Ley de Derecho de Acceso a la Informacion Publica en
Argentina, la Ley en Chile, y la Ley Peruana muestran un
compromiso regional con la apertura gubernamental y la
participacion ciudadana.

La modernizacion de los procedimientos de contratacion
publica en América Latina se ha centrado en el uso de
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tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC). La
implementacion de plataformas electronicas, subastas
inversas y registros de proveedores ha contribuido a for-
talecer la competencia, mejorar la eficiencia y garantizar
la transparencia en los procesos de contratacion publica.

La ética profesional en la contabilidad gubernamental
se destaca como un elemento esencial para garantizar
la transparencia y la rendicion de cuentas en la ges-
tion de los fondos publicos en América Latina. La pre-
sencia de codigos de ética especificos en paises como
Argentina y Brasil refleja un compromiso con la promo-
cion de practicas éticas, estableciendo un marco norma-
tivo solido y fortaleciendo la integridad en la contabilidad
gubernamental.

Para abordar de manera efectiva los desafios éticos en
la contabilidad gubernamental y garantizar la integridad
y transparencia en la gestion de los recursos publicos
en América Latina, es esencial implementar un enfoque
integral. Esto implica el establecimiento y cumplimiento
de codigos éticos especificos para el sector publico, con
mecanismos de supervision y sanciones claras. La pro-
mocion de la formacion en valores, tanto en la educacion
contable como en programas de capacitacion continua,
se presenta como un pilar primordial. Ademas, se desta-
ca la importancia de incluir aspectos de responsabilidad
social y ambiental en la formacion contable. La adopcion
estratégica de tecnologias de la informacién, como inteli-
gencia artificial y blockchain, fortaleceré la transparencia,
mientras que la participacion activa de la ciudadania y la
colaboracion regional son clave. Para finalizar, el compro-
miso de los profesionales y organismos gubernamentales,
junto con un enfoque en la responsabilidad y aprendizaje
continuo, contribuira a cultivar una cultura ética sdéliday a
mantener la integridad en la contabilidad gubernamental
en la region.
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