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RESUMEN

El propdsito de esta investigacion es determinar y analizar
los factores que infieren dentro de la tasa de desempleo en
Sudameérica durante el 2009-2018, tomando en considera-
cion que la falta de empleo es uno de los principales pro-
blemas de mayor relevancia dentro de la economia de las
naciones, por ello se genera gran preocupacion dentro 1os
entornos sociales, politicos y econémicos, en la actualidad
en los paises sudamericanos debido a la falta de politicas
que ayuden a detener o controlar este problema. La me-
todologia aplicada es de tipo descriptivo con un enfoque
cuantitativo dentro del andlisis de los datos, mediante el
analisis econométrico para datos de panel, se plantea ex-
plicar el modelo de estimacion de la tasa de desempleo,
el andlisis de los textos y datos obtenidos reflejan que los
factores que generan mayor repercusion estan ligadas a la
administracion politica, econémica por el mal manejo de
recursos en la riqueza generada por el mismo pais y las
personas dentro de su entorno social.
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ABSTRACT

The purpose of this investigations is to determine and
analyze the factors that infer within the unemployment
rate in South America during 2009-2018, taking into con-
sideration that the lack of employment is one of the main
problems of greater relevance within the economy of the
nations, for this reason great concern is generated within
the social, political and economic environments, currently
in South American countries due to the lack of policies that
help to stop or control this problem. The applied methodo-
logy is descriptive with a quantitative approach within the
data analysis, through the econometric analysis for panel
data, it is proposed to explain the unemployment rate esti-
mation model, the analysis of the texts and data obtained
reflect that The factors that generate the greatest repercus-
sion are linked to the political and economic administration
due to the mismanagement of resources in the wealth ge-
nerated by the country itself and the people within its social
environment.
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INTRODUCCION

En todo el entorno que se observa relacionado al desem-
pleo cabe mencionar que, de forma paralela durante el
ultimo decenio Latinoamérica ha vivido un cambio drasti-
co dentro del proceso de avance en el marco del empleo
y desempleo. Por ello se puede evidenciar con facilidad
como un incremento dentro de la tasa de desempleo,
esto es provocado por la deficiente creacion de nuevas
plazas de trabajo, el decrecimiento del salario medio real
(Bayon & Arenas, 2019).

El desempleo dentro de los paises de Latino América son
considerados como un fendmeno social que no tiene im-
pacto Unicamente en las personas que se encuentran en
una situacion de carencia de trabajo que le permita tener
un fuente estable y formal de ingresos, por lo general tam-
bién genera gran repercusion sobre los distintos ambitos
dentro de la sociedad privada, social y familiar (Londofio
& Mejia, 2019). Los paises sudamericanos se han carac-
terizado por tener un alto indice de desempleo y estos a
su vez han dado como resultado la pobreza, afectando a
todas las personas que viven en dichos paises. Se puede
observar un deterioro en el manejo de politicas dentro del
entorno econémico que no permiten disminuir de forma
efectiva la tasa de desempleo.

La tasa de desempleo en América Latina ha visto cam-
bios notables dentro de los Ultimos afos: la media regio-
nal ponderada presente una variacion de 7.1% presente
en el afio 1990 a 11.4% en el 2002; no obstante, para el
2011 se ubicd en 7.0%. El desempleo ha traido consigo
para la economia de los paises una mayor precarizacion
laboral, el empleo formal en América Latina llego a alcan-
zar hasta un 52.2% en 1990. En los paises sudamerica-
nos el desempleo abierto se ha incrementado de forma
notoria. En 2012 la tasa de desempleo abierto tubo un al-
cance de 5.25% del total de la poblacién econédmicamen-
te activa (pea), mientras que en el 2016 alcanzé 5.02%.
En tanto, la subocupacion en 2016 representd 8.88% de
la pea (Martinez, 2016).

La importancia del desempleo dentro de los paises en
Sudameérica depende del éxito social y personal. A nivel
social, estéa relacionada con la despoblacion del censo y
la facilitacion de la migracion, dependiendo de los resul-
tados individuales, el desempleo se asocia con un cam-
bio haca el crecimiento (Mullo et al. 2018). El desempleo
sigue siendo un problema urgente en todo el mundo. Las
tasas de desempleo, las altas tasas de desempleo y los
bajos salarios tienen niveles débiles, pero no alcanzaron
lo que eran antes de que comenzara la crisis mundial. El
desempleo sigue siendo un problema urgente en todo el
mundo. Las tasas de desempleo, las altas tasas de des-
empleo y los bajos salarios tienen niveles débiles, pero no
alcanzaron |0 que eran antes de que comenzara la crisis
mundial.

Se pueden utilizar dos escuelas contradictorias a este res-
pecto para explicar la baja tasa de desempleo, el neocla-
sicismo, que presenta la liberalizacion laboral como una
forma de abordar el problema del desempleo, y las otras
teorias de respaldo, que argumentan que el aumento de
capital es el resultado de un mejor desarrollo buscado
como una forma de reducir el desempleo.

El pasado mas reciente estuvo representado por los
cambios establecidos en las diferentes legislaciones
presentes en el entorno laboral, por ello la busqueda de
conseguir que la oferta y la demanda de trabajo pueda
ajustarse en un nivel de equilibrio adecuado, el actuar
frente a la rigidez presente dentro del mercado laboral,
tomando en cuenta la vision tedrica neoclasica o de los
denominados nuevos keynesianos, son un elemento de
gran relevancia en la busqueda de reducir el nivel de des-
empleo, aunque a menudo estan integrados en la situa-
cion del desempleo por la realidad social que sufren los
paises en Latinoamérica.

Una perspectiva tedrica y metodoldgica facilita la inten-
cion de tener un acercamiento con los factores que in-
ciden en el desempleo dentro de un marco econémico y
social (Londofio & Mejia, 2019). Se busca con la investi-
gacion contribuir de alguna manera con una propuesta
eficaz para ayudar a los gobiernos a combatir con el des-
empleo considerandolo como un problema social, los go-
bernantes deben aplicar acciones que reduzcan la tasa
de desempleo por medio de los resultados obtenidos de
los modelos estadisticos aplicables, como lo son los pa-
neles de datos que nos proyectan a tener una vision en
los afios proximos con la finalidad de mejorar el estandar
de vida de la poblacion.

Referente al desempleo los gobiernos consideran que
desde la transicion politica ha pasado por la ha incluido
dentro de sus lineas politicas fundamentales el objetivo
de reducir el numero de personas desempleadas y pro-
piciar la creacion de empleo (Fajardo, 2020). Sin embar-
go, como las recurrentes crisis econémicas han puesto
de manifiesto, las politicas publicas enfocadas funda-
mentalmente en los aspectos cuantitativos del empleo
no han conseguido reducir las cifras del paro de manera
permanente. Al contrario, los errores periddicos de estas
politicas, implantadas a golpe de contrarreformas labo-
rales sucesivas, nos han llevado a una situacion laboral
insostenible.

El desempleo es considerado como uno de los princi-
pales problemas sociales que afecta a las poblaciones
a nivel general, en el afio 2019 datos obtenidos de la
International Labour Office (ILO) destaco que entre 173
y 174 millones de personas se encontraban en estado de
desempleo a nivel mundial y que los paises que mayor
tasa de desempleo presentaban eran los paises latinoa-
mericanos y que este estado se convierte en un factor
determinante en la generacion de pobreza y marginacion
social (Maldonado, et al., 2021).
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En el entorno relacionado al desempleo se puede ob-
servar que las decisiones econémicas y politicas que se
adoptan en dentro de cada sociedad, y reconocido como
uno los elementos que condicionan el bienestar de las
sociedades, por ello es causante de la precariedad de
las condiciones de vida de la poblacion. La lucha contra
el desempleo ha sido, y es, uno de los grandes objetivos
politicos de nuestro tiempo, los jefes de estado estan to-
dos de acuerdo en que la reduccion de la tasa de des-
empleo permitira un crecimiento econdmico sostenido
dentro de los pueblos.

El desempleo es considerado dentro de las sociedades
como un tiempo de desocupacion en el cual se presen-
tan graves afectaciones producto de la falta de dinero y
la pobreza, estas acciones traen consigo efectos perso-
nales y sociales gque generan sensaciones negativas, to-
mando en cuenta que la insercion laboral, son excusas
en torno a la preparacion para el empleo y lo limitado de
las posibles fuentes de trabajo (Torres & Munguia, 2018).
Como tasa de desempleo se hace referencia a los niveles
producidos por los sistemas salariales y de equilibrio eco-
némico que estan presentes como rasgos estructurales
caracteristicos de los mercados laborales, variabilidades
estocasticas de la oferta y demanda laboral, vacantes la-
borales, movilidad y de méas implicaciones presentes en
el contexto del desempleo (Ramos & Alvarez, 2020).

Es importante tomar en consideracion que dentro de los pai-
ses latinos existe una tendencia que es decreciente, aunque
significativa en funcion del desempleo, por ello Argentina,
presenta una tasa de desempleo la misma que cayd de
18.3% en 2001 a 8.2% en 2014; por su parte Colombia, pre-
sento una tasa pasd de 16.2% en 2000 a 10.1% en 2014;
paises como Brasil, vieron un declive dentro de tasa de des-
empleo de 9.5 a 6.8% en comparacion a afos anteriores.
Otros paises mantuvieron un comportamiento estable como,
Ecuador, Jamaica, Honduras, El Salvador, Paraguay y Peru.
En América Latina se puede apreciar que existe un decreci-
miento sostenido dentro de la tasa de desempleo presente
la década de 2000 (Figura 1).

84
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Figura 1. Tasa de desempleo abierta en América Latina (%),
1991-2014.

Fuente: Banco Mundial (2020).

El desempleo enfrenta uno de los principales problemas
en los paises sudamericanos, ya que existen un alta de
personas en desempleo, haciendo esto que tenga fac-
tores como lo es la pobreza, delincuencia y déficit en
la economia de los palfses, esto es bajo las deficiencias
de politicas econémicas y sociales existentes en dichos
paises. Por esta razén el desempleo se ha trasformado
en uno de los més grandes problemas que los paises la-
tinoamericanos tienen, ya que sus altos indices afectan
directamente a las personas que se encuentran en edad
de trabajar y a su vez afectan a la calidad de vida de las
personas y familias enteras. Dentro de los paises latinoa-
mericano el desempleo se transforma en una condicion
econdmica casi imposible casi de erradicar, mediante el
analisis macroecondémico, se puede determinar que los
datos presentados por el INEC (2016), presentan un in-
cremento dentro de la tasa de desempleo lo que afecta
directamente al bienestar social de las familias.

Dentro de los paises latinoamericanos en funcién del
desempleo se toma en consideracion el comportamien-
to de la pobreza monetaria esta principalmente influen-
ciado por las remuneraciones que reciben los miembros
de un hogar al momento de realizar un trabajo. Por esta
razon dentro del desempleo y su desarrollo se debe to-
mar en consideracion aspectos que parten desde el nivel
de educacion y de la categoria que esté presente dentro
de la ocupacion, el desempleo en el Ecuador alcanzo un
4.6% dentro del 2017 la cual fue considerada como una
de las tasas mas bajas en comparacion a los paises de
la region.

La tasa de desempleo permite ver las personas que no
estan en un trabajo activo, notando esto en un fenédmeno
familiar econémico y laboral, definiéndola como una me-
dida del sistema econdémico en la cual se considera como
el equilibrio del pleno empleo. El desempleo se entiende
como un fendmeno que demuestra la capacidad de una
persona en ver la perspectiva de hacer frente de manera
exitosa a los conflictos personales, sociales y econémi-
cos que tiende el desempleo. En la cual la persona tiene
como objetivo la busqueda de trabajo para poder conci-
liar un estilo de vida diferente a las demas personas. En la
cual la herramienta que nos permite analizar el problema
de desempleo en los diferentes paises, son los censos
que hacen por parte de los gobiernos para poder medir la
tasa de personas que se encuentran desempleados, dan-
do la repuesta de algunas problematicas que arrastran
problemas sociales, econdémicos y politicos, uniendo este
problema como lo es el desempleo (Silva, et al., 2017)
(Figura 2).
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Figura 2. Desempleo total (% de la poblacion activa total).
Fuente: Banco Mundial (2020).

El Producto Interno Bruto (PIB) es un valor adicional de
los bienes y servicios en la cual son vinculados con los
indicadores econdémicos dentro de un periodo determina-
do. El valor de los bienes y servicios considerados como
de primera necesidad. En cual describe los flujos de los
bienes y servicios en la reproduccion de estos, desde la
perspectiva de los que lo utilizan y los que lo producen.
La inversion extranjera es considerada como un indica-
dor econdmico en la cual indica la inversion de un pais
teniendo como fin crear un propdsito un interés que sea
duradero y que cuente con fines econémicos, sociales y
empresariales. Referente al desempleo en América Latina
estudios realizados muestran que ella mayor tasa de des-
empleo hasta el corte 2015, muestran que Colombia con
un 10.3%, mientras que por su parte Ecuador obtuvo la
mas baja con un 3.9%. se considera que esto se debe a
la subida de los comodities y el aumento de los precisos
dentro de las materias primas y bienes importados.

Dentro del periodo 2000 al 2014, los 12 paises de
Latinoamérica han presentado una evolucion positiva a lo
largo del tiempo, se puede apreciar que existe un creci-
miento econdémico en relacion al PIB (Mullo & Marcatoma,
2018). En los cuales paises latinos como Peru han pre-
sentado un incremento del 116% en relacion a afos ante-
riores, por su parte paises como Panama 90% y Uruguay
61%. es importante mencionar que dentro de este mis-
mo periodo hay paises latinos que al logrado reducir de
forma considerable los niveles de pobreza en todos los
paises analizados entre los cuales estan presentes Chile,
Argentina y Ecuador, por su parte esto ha provocado
que los niveles de desigualdad disminuyan, por otro lado

con una menor intensidad otros paises han logrado una
reduccion.

Dentro del primer trimestre de 2017, se ha podido apre-
ciar que, dentro de la region, el mercado laboral se esta
deteriorando considerablemente. Sin embargo, a la par
que se produjo un modesto repunte del crecimiento eco-
noémico, este deterioro se desaceler6 y fue menos ge-
neralizado que en 2016 dentro de los paises de Latino
América (Comision Econdmica para América Latina y el
Caribe, 2017). Los paises latinos han sufrido un incre-
mento dentro de la tasa de desocupacion la misma que
se increment6 debido a todas las implicaciones sociales
y econdmicas presentes dentro del mercado laboral.

Los impactos de las politicas econémicas son un factor
determinante en la regién latinoamericana para el cre-
cimiento o decrecimiento del indice de desempleo, las
medidas que se tomen infieren de forma directa en los
cambios socio-econémicos y politicos, que podrian ser
persistentes en el entorno laboral de los paises, por otro
lado, ya sea porque el mercado demanda trabajadores
dentro del sector productivo es reducido y existe una gran
poblaciéon que se encuentra en estado de desempleo.

Dentro de los paises latinos en incremento poblacional de
las personas en edad productiva se traduce en un mayor
numero de personas en desempleo, lo que produce una
reduccion en los ingresos, dentro de las sociedades sud-
americanas la oportunidad de crecimiento que represen-
ta el bono demogréfico no se logra materializar y en su
lugar se puede evidenciar la existencia de precariedad
en la situacion laboral y econdmica de los paises latinoa-
mericanos (Meneses, et al., 2021).

El salario minimo real es aquel que se ve reflejado en la
cantidad de bienes y servicios que pueden ser obtenidos
con una remuneracion nominal, en la cual es medido por
términos de poder, en la cual se ve afectado por otro in-
dicador econdmico como lo es la inflacion. Unos de los
problemas que viene de la mano con el desempleo es
la crisis econdmica en la que se ha producido la dismi-
nucion del salario basico de las personas haciendo esto
un déficit en el pais, ya que esto produce problemas so-
ciales. Dando esto que las personas aceptan trabajos y
sueldo que no eran como los de anos atras, y esto hace
gue sea un problema para acceder a las ofertas del mer-
cado laboral (Tabla 1).
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Tabla 1. Evolucion del PIB p. ¢ y los indicadores de pobreza.

PIB P.C ($ Constantes 2010) Pobreza (% poblacion)

2000 2007 2014 Var. 2000 2007 2014 Var.
ARG [8,6 10,3 12,2 42% 12,3 6,0 3,7 -70%
BOL |1,6 1,8 2,3 42% 40,2 31,3 15,8 -61%
BRA |88 10,2 11,7 32% 26,0 17,8 8,9 -66%
CHI 9,8 12,1 14,4 47% 11,3 5,3 2,1 -81%
COL |48 5,9 7,3 53% 40,8 27,0 16,6 -59%
ECU |37 4,4 5,4 47% 42,3 23,2 12,0 -72%
MEX 8,6 9,3 9,6 1% 27,6 18,4 17,4 -37%
PAN 5,4 7,2 10,3 90% 19,9 19,1 11,1 -44%
PER 2,7 4,4 5,8 116% 29,0 23,4 111 -62%
PRY 3,3 2,9 3,8 14% 25,7 21,1 12,6 -51%
URY |87 10,0 13,9 61% 3,3 6,8 2,5 -24%
VEN 7,8 8,7 8,5 17% 21,7 9,9 7,7 -65%

Dentro de las variables econdmica que infieren de forma
directa dentro desempleo, el PIB per capita y los compo-
nentes que determina el nivel de pobreza presentan una
relacion directa, por esta razén los altos niveles de des-
igualdad en la region latinoamericana, aunque es notorio
los cambios manifestados dentro del indice de pobreza 'y
desigualdad. Es notorio que dentro de la uUltima década
en todos los paises que conforman américa latina, los va-
lores siguen incrementando, o que muestra que dichos
rubros estan por encima de los registrados otras naciones
latinas por ello es abismal la caida dentro del nivel de de-
sarrollo y el aumento del desempleo (Vallejo, 2020).

Una vision que tiene el desempleo es que esta representa
dentro de lo cultural de un pafs son los fendémenos socia-
les que esta atrae a la sociedad, es decir los diferentes
escenarios que se presentan en una nacion debido a este
fenédmeno como lo es el desempleo, trayendo consigo los
problemas de sociedad la falta de empleo y esto trae una
alta tasa de delincuencia y el aumento de personas sin
una herramienta de trabajo (Torres, et al., 2019)Colombia.
Método: Estudio de antropologia cognitiva. Se utilizaron
listados libres y pile sort para identificar el contenido y la
organizacion de las dimensiones. Participaron 80 jévenes
(40 hombres y 40 mujeres, con edad promedio de 20.5
anos. Los niveles de desempleo representan una gran
influencia dentro de las variaciones presentes en los ni-
veles de desigualdad lo cual genera una gran preocu-
pacion para los gobiernos debido a las escasas fuentes
de trabajo y bajos niveles de productividad dentro de los
paises latinos.

Los diferentes factores que traen consigo el desempleo,
es que los gobiernos realizan programas donde las per-
sonas tengan la oportunidad de buscar una herramien-
ta de trabajo, mediante capacitaciones que se realicen
para la insercion de personas en trabajos que permitan
tener una mejor condicién de vida, ofreciendo formacion

laboral, nivelacion de los estudios, dando fuentes de tra-
bajo ya sea de manera directa o indirectamente en el
medio empresarial. El gobierno busca disminuir este in-
dicador por medios de ayuda en los diferentes emprendi-
mientos que puedan formas las diferentes personas y lo
hacen en mayor parte en personas que viven en condi-
ciéon de pobreza.

La tasa de desempleo afecta directamente a las fami-
lias, pues los ingresos de las mismas son minimos y su
cadena de afectacion, es directamente relacionada con
la economia del pals, pues si un pais no tiene personas
que laboran activamente, se desarrollan menos que los
paises que si lo realizan (Londofio & Mejia, 2019). Las re-
presentaciones sociales que presenta el desempleo es la
herramienta de trabajo para que las personas puedan ser
insertadas en las diferentes fuerzas laborales existente
en los paises con un indice alto de personas sin empleo,
dando como esto a la sociedad efectos positivos y nega-
tivos, creando esto una falta de responsabilidad por parte
de los gobiernos existentes para la generacion de em-
pleo en los paises sudamericanos (Torres, et al., 2019).
Dentro de las politicas econdmicas y de estabilidad social
se hace alusion principalmente a la obtencién de equi-
dad frente a las condiciones laborales presentes dentro
de las fuentes de empleo, con esto se pretende enfrentar
a la pobreza mediante la consolidacion de elementos que
participen de forma activa en la reduccion de la tasa de
desempleo y a su vez poder superar la pobreza y mejorar
las condiciones de vida de las familias y se promueva el
crecimiento de un pafs.

MATERIALES Y METODOS

Las series son sometidas a esta verificacion mediante co-
rrelogramas y series tiempo ajustadas a modelos autor
regresivos El enfoque de la es cuantitativo para el trata-
miento de los datos y de tipo documental analitico para
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un correcto andlisis de la informacion, mediante un anali-
sis de los datos presentes producto de las diversas fuen-
tes de informacion presentes en la investigacion (Bazan,
2020).

La investigacion que se va a realizar presenta un enfoque
documental bibliogréfico, andlisis conceptual y tedrico,
con material bibliografico y documental como: articulos
cientificos relacionados al tema de estudio, bases de da-
tos del Banco Central del Ecuador (BCE), indicadores del
sector turistico a nivel nacional e internacional del Instituto
Nacional de Estadisticas y Censos (INEC), se lograra co-
nocer la importacion del desarrollo del desempleo en los
paises latinoamericanos. Se aplicara el método analitico
para la observacion de los objetos y los fenémenos con-
siderados relevantes para la investigacion (Rodriguez &
Pérez, 2017).

Mediante la implementacion de los analisis del modelo de
series de tiempo se lograra conocer los factores que inci-
den en el desempleo dentro de latino américa, en el mar-
co de la investigacion se aplicara un modelo de series de
tiempo, que nos permitira conocer la relacion que existe
entre las variables planteadas en la investigacion. Segun
Delgadillo, et al. (2016), considera que mediante el anali-
sis de los modelos de series de tiempo se puede realizar
un estudio desde un punto de vista prospectivo sobre un
tema de interés social presente dentro de la sociedad.

Por tal razén, el modelo econométrico que se considerd
como idéneo para el tratamiento de los datos fue la apli-
cacion de una serie de tiempo, la cual consiste la utiliza-
cion de una secuencia de datos, observaciones o valores,
los mismos que son medidos en determinados momentos
del tiempo, ordenados cronolégicamente y, normalmente,
espaciados entre si de manera semejante (Bazan, 2020).
Mediante el analisis de series de tiempo se puede inter-
pretar de forma eficiente los datos, esto se debe a que se
trabaja con la extraccion de la informacion mas relevante
partiendo desde los origenes y se 1o complementa con
las posibilidades predicciones para conocer cual podria
ser el comportamiento futuro.

El proceso de la obtencion de los datos estadisticos 1o
realizamos por medio de la pagina del Banco Mundial,
en la cual teniamos que extraer informacién de cada una
de las variables mencionadas en nuestro trabajo de in-
vestigacion y para ello debfamos de hacer una busqueda
seleccionada en esta pagina ya que cada variable viene
estadisticamente con todos los paises sudamericanos
(Rueda & Rueda, 2017), al momento de aplicar los cal-
culos en nuestro trabajo, para la seleccion se tomo en
cuenta 4 paises sudamericanos para hacer nuestra pro-
yeccion del desempleo en dichos paises. En la cual, para
elegir las variables como el PIB, el salario minino real y el
IED las mismas que explicaran nuestro modelo utilizando
la herramienta de Excel, que permite estudiar las diferen-
tes variables de manera importante para nuestro estudio

y tener una proyeccion para poder evidenciar los factores
existentes en la tasa de desempleo.

RESULTADOS Y DISCUSION

Esta investigacion se aplico el modelo estadistico utilizan-
do la herramienta de Excel que nos permite determinar la
relacion existente entre variables, se realizé un contraste
en el que incluye la variable dependiente tasa de desem-
pleo y ademas las variables explicativas salario minimo
real, producto interno bruto y por ultimo el IED represen-
tados en el periodo de andlisis (Tabla 2) (Figura 3):
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Figura 3. Tasa de desempleo de los paises sudamericanos estu-
diados en el periodo (2001- 2017).

Tabla 2. Comparacion de la tasa de desempleo en los 4
paises sudamericanos estudiados Chile, Ecuador, Colom-
bia y Panama (Periodo 2001-2017).

TASA DE DESEMPLEO 4 PAISES DE SUDAMERICA
Afio 1 2 3 4
2001 10,8 14,3
2002 17,1 14,1
2003 10,1 115 |157 [139
2004 15,1 12,2
2005 7.7 133 [113
2006 75 121 |96
2007 6,1 13,2 71
2008 6 121 |6
2009 105 |79 132 |75
2010 6,1 12,7
2011 7,8 5,1 11,8 5
2012 4.4 11,5
2013 7.1 4.2 10,7 |45
2014 4 10 48
2015 76 5 9,8 58
2016 5,7 103 |63
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2017 |81 |52 105 [e2 2014 [2645514 [86334,4 [349877,7 [40407.8
Podemos observar segun el grafico que el pais con mas 2015 269078, 1 86418,8 |360219,8 427243
altos niveles de desempleo es Colombia y su afectacion | 2016 272276,3 85359 3677389 44840,6
fue en el afio 2002 (Tabla 3). 2017  |28029,4 87380,6 |372737,8 473512
Tabla 3. Aplicacion de las Variables Como es la Tasa de
Desempleo, Salario Minimo Real, El IED, y EI PIB en los PIB
Cuatro Paises Estudiados, Ano 2001. B

Tasa de | Salario o0
Ano | Pais | Desem- | minimo IED PIB 300000
pleo real 250000
0000 =CHILE
200000 ECUADOR
2017 |1 8,1 161,2 6855,606 28029,4
150000 =C0OLOMBIA
~~~~~ PANAMA
2017 |2 5,2 203,7 618,439 87380,6 1000 =
50000
2017 |3 10,5 120,7 13836,1614 | 372737,8 S H
RRRRRRRRRARRRRRRAGRA
2017 |4 6,2 1321 4568,8 47351,2
Figura 4. PIB de los paises sudamericanos estudiados en el pe-

Podemos observar en la figura 2 que la variable que mas
incide en la probleméatica del desempleo es el PIB, ma-
yormente en el pais de Colombia (Tabla 4).

Tabla 4. Comparacion del PIB en los 4 paises sudame-
ricanos estudiados Chile, Ecuador, Colombia y Panama
(Periodo 2001-2017).

riodo (2001- 2017).

Mediante el analisis de la tabla 5 se identifican todos los
paises latinos, se puede apreciar dentro de la figura 4
que el pafs con mas altos niveles del PIB es Colombia y
su afectacion fue en el afio 2017.

Tabla 5. Aplicacién de las variables como es la tasa de

7 ASES B SUSRVERER dessmpien, s inng ) f 0. o I on o
Afio 1 2 3 4
2001 | 1492984 | 48325 |196177,9 | 16743,1 Tasa de | Salario
2002 | 1539371 | 503048 |2010901 |17116.3 Ao | Pais D;f::" m'r';;"lw IED PIB
2003 | 1602347 |516745 |208969,4 | 17836,2
2004 | 1717869 |559175 |2201138 |19177:8 2017 |1 8,1 1612 |6855606 | 280294
2005 |181652,3 |58876,3 |2304735 | 205569
2006 |193127.6 |61468,9 |[2459542 [22310 2017 12 |52 203,7 618,439 87380,6
2007 | 2026012 |628151 | 262527 25012,3 017 |3 105 1207 | 138361614 | 372737 8
2008 |209752,1 | 668084 |271147 074775
2009 218537,6 67186,8 |274237,1 27819 2017 |4 6,2 132,1 4568,8 473512
2010 | 2318922 | 695554 |286563,1 | 29440,3
2011 | 2442257 | 750281 | 3064732 |32771,1
2012 | 2541046 | 792611 |318464.4 |359757
2013 | 258594 83181,8 |334814,3 | 384592
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Figura 5. Comparacion de las variables que inciden en el des-
empleo de los paises sudamericanos en el afio 2001.

Podemos observar en la figura 5 que la variable que mas
incide en la problematica del desempleo es el PIB, ma-
yormente en el pais de Colombia.

En la investigacion realizado, y aplicando los respectivos
andlisis estadisticos estudiados hemos obtenido resulta-
dos, los cuales nos arrojado que el nivel de desempleo en
los paises subdesarrollado se da por diferentes causas,
los problemas sociales, econémicos y discriminatorios.
Es decir que aceptamos la hipdtesis planteada donde
damos apertura, a que, si el gobierno administrara de
mejor manera los recursos econémicos obtenidos, el indi-
ce de pobreza disminuiria significativamente y el empleo
aumentarfa, y los resultados serian que las personas ten-
drfan mejor calidad de vida.

También comprobamos por medio de las pruebas reali-
zadas que, si aumenta el salario minimo real, entonces el
nivel de desempleo disminuye significativamente, ya que
con esto mejoraria la calidad de vida de las familias y
por ende habria menos pobreza. Ademas de acuerdo a
los resultados podemos notar también que al aumentar el
PIB en estos paises subdesarrollados el nivel de riqueza
seria significativo, por lo tanto, se abririan mas plaza de
trabajo para las personas y esto a su vez disminuiria el
desempleo.

Dentro de la literatura que se utilizé para este trabajo de
investigacion podemos notar que es necesario que los
gobiernos apliquen bien los recursos econdmicos de es-
tos paises subdesarrollados ya que, por la mala utilizacion
y administraciéon de los mismos, estos paises siguen su-
mergidos en el desempleo y la pobreza. Ademas, gracias
a las politicas aplicadas un indice muy alto de los hogares
se encuentra sumergidos en el desempleo, pues muchas
familias, aunque tengan miembros que se encuentren en
nivel académico alto, no consiguen un buen trabajo, pues

muchas de las veces con tal de tener ingresos aceptan
empleos desfavorables y con bajos sueldos para susten-
tar a sus familias.

Podemos notar en las tablas de resultados que la signifi-
cancia tanto del PIB como el salario minimo real son altos
debido a que las variables aplicadas en este estudio son
bien utilizadas para obtener resultados positivos, dentro
del estudio del desempleo en los paises subdesarrolla-
dos, aplicados en la base de datos escogida del Banco
Mundial.

CONCLUSIONES

Podemos concluir que mediante la realizacion de este
proyecto identificamos y resaltamos los puntos importan-
tes que causan el desempleo en los paises subdesarrolla-
dos con la aplicacién de diferentes pruebas estadisticas
que se han mostrado durante el proceso desarrollado en
este trabajo de investigacion. Asi mismo se considera que
dentro de los puntos méas importantes del estudio realiza-
do estan los factores que causan el desempleo, y entre
estos, esta la mala administracion politica y econémica
de los gobiernos y la mala aplicacién de los recursos en
la riqueza generada por el mismo pais y las personas.

Dentro de los objetivos principales que tiene el proyec-
to de investigacion es conocer las causantes que hacen
que estos paises subdesarrollados tengan indices de
desempleo muy altos, pues principalmente son las malas
politicas aplicadas en los gobiernos. Asi mismo la mala
remuneracion de los empleadores, sin embargo, segun
nuestro estudio otra causante o variable es el PIB de cada
pals, ya que este representa la riqueza del mismo, por
lo tanto, si su PIB baja entonces su riqueza bajaria y por
ende las fuentes de trabajo minorarian y como resultado
la calidad de vida de las personas seria perjudicada en
forma totalmente negativa.

Este proyecto ha sido enfocado en el andlisis de las cau-
santes del desempleo y en el estudio de sus variables
para definir su porcentaje y que es lo que influye para
gue un pals se vea sumergido en esta problematica, por
lo tanto, es de mucha utilidad para quienes quieran tener
mas en claro lo que es el desempleo en los paises subde-
sarrollados, y que impulsa a salir del mismo. Para poder
concluir con nuestro trabajo de investigacion nos hemos
basado en resultados que hemos obtenido mediante
pruebas estadisticas con informacion obtenida del Banco
Mundial, por lo tanto, los resultados son eficaces y estos
a su vez nos han dado una clara idea de lo que investiga-
mos, por lo tanto, podemos decir, que todas aquellas va-
riables antes mencionadas son significativas para nuestro
estudio y se ha cumplido con los objetivos planteados.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Banco Mundial. (2020). Desempleo, total (% de la pobla-
cion activa total). https://datos.bancomundial.org/indi-
cator/SL.UEM.TOTL.ZS

Volumen 4 | Nimero 3 | Septiembre - Diciembre - 2021

131



Bayon, J., & Arenas, A. (2019). Relaciones laborales ;Una
realidad estructural, coyuntural o un perjuicio instaura-
do a nivel mundial? Revista Venezolana de Gerencia,
24(87), 737-768.

Bazan, W. (2020). Fundamentos para pronosticar una se-
rie de tiempo estacionaria con informacion de su pro-
pio pasado. Industrial Data, 23(1), 207-228.

Comisién Econémica para América Latina y el Caribe.
(2017). Estudio Econdmico de América Latina y el Ca-
ribe La dinamica del ciclo econdmico actual y los de-
safios de politica para dinamizar la inversion y el creci-
miento. CEPAL https://repositorio.cepal.org/bitstream/
handle/11362/42001/159/51700700 es.pdf

Delgadillo, O., Ramirez, P., Leos, J., Salas, J., & Valdez, R.
(2016). Prondsticos y series de tiempo de rendimien-
tos de granos basicos en México. Acta Universitaria,
26(3), 23-32.

Fajardo, V. (2020). Condiciones del empleo formal e infor-
mal en Ecuador. 6, 279-294.

Londofio, L., & Mejia, L. (2019). Desempleo y proteccion
social: el caso colombiano. Revista Facultad Nacional
de Salud Publica, 37(3), 54-63.

Maldonado, M., Guaman, C., Salcedo, V., & Sotomayor, G.
(2021). Crecimiento Y Desempleo En Ecuador: Enfo-
que Asimétrico De La Ley De Okun, 12, 27-42.

Martinez, E. (2016). Empleo, desempleo e identidades de
los trabajadores despedidos del sistema siderurgico
mexicano. Estudios Socioldgicos de El Colegio de Mé-
xico, 34(101), 383-406.

Meneses, K., Cordova, G., & Aguirre, K. (2021). Lo mas
destacado y sobresaliente que caracteriza al mercado
laboral ecuatoriano en siete hechos estilizados. In Re-
vista Economia y Politica, (33).

Ramos, C., & Alvarez, R. (2020). La tasa natural de des-
empleo en Colombia 2001-2018: evolucién y estima-
ciones. Entramado, 16(1), 76-93.

Rodriguez, A., & Pérez, O. (2017). Métodos cientificos de
indagacion y de construccion del conocimiento, 82,
179-200.

Silva, V., Martinez, J., & Vergel, M. (2017). Modelo dinami-
co para analizar el desempleo en egresados de pro-
gramas de educacion superior. Revista Logos, Ciencia
& Tecnologia, 9(2).

Torres, T., Acosta, M., & Parra, L. (2019). Dimensiones cul-
turales del empleo y desempleo de jovenes universita-
rios de Cali, Colombia. Psicogente, 22(41), 1-23.

Torres, T., & Mungufa. (2018). Representaciones sociales
de empleo y desempleo en estudiantes universitarios
de Quito, Ecuador. Rev Reflexiones, 97(2), 7-22.

Vallejo, E. (2020). El Desempleo en Colombia. http://www.
banrep.gov.co/docum/ftp/borral76.pdf

Volumen 4 | Nimero 3 | Septiembre - Diciembre - 2021

132



